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1 UVODNO POJASNILO

V skladu z 48. &lenom ZOFVI-ja ter 11. in 27. &lenom Odloka o ustanovitvi VIZ OS Selnica ob
Dravi poro¢am o realizaciji LDN Osnovne Sole Selnica ob Dravi za Solsko leto 2019/20.
Porodilo je sestavljeno na podlagi sprotne spremljave VIZ dela, pregleda dokumentacije ob
zakljucku Solskega leta, zaklju¢nih porocil strokovnih delavcev, vodij strokovnih aktivov in
projektov ter posebnih porocil svetovalne sluzbe in knjiznice.

2 SOLA
2.1 Organizacijski podatki

Stevilo oddelkov: 21

Stevilo uéencev ob zacetku $olskega leta: 351

Stevilo uéencev ob zaklju¢ku $olskega leta: 348

Stevilo OPB: 10

Stevilo zaposlenih v $olskem letu 2019/20: 69 (od tega 1 oseba v projektu Popestrimo $olo,
0,3 v projektu NA-MA POTI, 1 za nadomescanje daljSe bolniske odsotnosti, 2 za nadomeséanje
porodniske odsotnosti ter 1 javna delavka).

2.2 Realizacija projektov, prireditev, dogodkov (prednostne naloge in poudarki Solskega
leta)

Pedagosko in organizacijsko delovanje Sole je potekalo v skladu z letnim delovnim nacrtom za
Solsko leto 2019/20 do 13. 3. 2020, od 16. marca do konca maja 2020 pa je bilo zaradi
epidemije COVID-a 19 prilagojeno delu na domu. Neodvisno od lokacije dela je bilo nase delo
usmerjeno v ohranjanje primerov dobre prakse preteklih let in sledenje smernicam sodobne
druzbe. Ucence smo opolnomocali s kompetencami in znanji za 21. stoletje, nudili smo jim
kakovosten ucni proces in ¢im bolj personalizirana u¢na okolja — tako v ¢asu pouka v Soli kot
na daljavo, kolikor je bilo to mogoce. Razvijali smo mocna podroéja uéencev ter spodbujali
njihove delovne, kulturne, socialne in druge vrednote, radovednost, samostojnost,
kreativnost, inovativnost, kriticno razmisljanje in prevzemanje odgovornosti za svoja dejanja.
Skozi izvajanje zastavljenih prednostnih nalog smo skrbeli za promocijo zdravja, gibanje
ucencev in zaposlenih, za razvoj kvalitetnih medsebojnih odnosov in spostljivo komunikacijo,
razvijali in krepili smo osebno, jezikovno in narodno identiteto, spostovanje in sprejemanje
raznolikosti. Pri uresni¢evanju prednostnih nalog tega Solskega leta je priSla najbolj v veljavo
uvedba racunalniskega opismenjevanja in skrb za odgovorno uporabo digitalne tehnologije —
zaradi dela na daljavo smo se morali tako uéenci kot strokovni delavci in starsi racunalniSko
opismeniti, saj smo le na ta nacin lahko izvedli naértovane cilje in dejavnosti Solskega leta.
Veseli smo bili, da smo slednjega vseeno lahko zakljucili v Zivo — da je pouk zadnjih nekaj
tednov potekal ponovno v soli.

Projekte, prireditve in dogodke smo nacrtovali na ravni oddelkov, razredov in celotne Sole.

Prva dejavnost na ravni celotnega zavoda je bil Sportni dan (11. 9. 2019), ko smo se na poseben
nacin poklonili naSemu ucencu 5. razreda AnZetu — malemu vitezu, ki je izgubil bitko s tezko
boleznijo rakom. Skupaj z g. Bogomirjem Dolencem, ki je v okviru Sportno-dobrodelnega
projekta »Okrog Slovenije 2019 — za male viteze« tekel dobrodelno v spomin AnZetu in ostalim
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malim vitezom (otrokom, obolelim za rakom) po obcinah v Sloveniji, smo tudi mi odtekli
simboli¢ni krog po Selnici ob Dravi. Slo je za res nepozaben dogodek, na katerem smo se
poklonili AnZetu in ostalim malim vitezom ter g. Dolencu in vsem, ki na tak nacin izkazujejo
svojo dobrodelnost.

V petek, 15. 11. 2019, je v jedilnici Sole potekala prva dobrodelna licitacija likovnih del ¢lanov
likovne sekcije Kulturnega drustva Pavza Selnica ob Dravi — selniski likovniki so donirali slike v
Zelji, da bi se zbrani denar namenil u¢encem nase Sole. Na dogodku, ki je imel bogato eti¢no
in Custveno noto, smo uspeli zbrati kar 1.440 EUR. Denar smo namenili za namestitev
senzori¢no-gibalnih u¢nih in motivacijskih talnih oz. stenskih nalepk po hodnikih in stopniscih
Sole.

Tretji teden v mesecu januarju smo na ravni zavoda izvedli projekt Teden pisanja z roko, v
katerega se je vkljucilo tudi 120 otrok 2.—7. razreda s prijateljske Sole iz Novega Sada. Veseli
smo bili tudi vkljucitve nasih biviih sodelavcev, ki so bili navdu$eni nad projektom. Tako na OS
Dositej Obradovi¢ kot na nasi Soli smo pripravili razstavo. Pri nas je bila razstava vsebinsko
razdeljena na sklope rokopisov uéencev, druzin, uciteljev in bivsih sodelavcev. Ogledali so si jo
vsi u€enci, ob kulturnem prazniku pa so bili na ogled povabljeni Se starsi. Drustvo Radi piSemo
z roko bo projekt razvijalo in spodbujalo Se naprej. Nase dejavnosti pa so jih tako navdusile,
da bo v prihodnjem Solskem letu uvodni del vseslovenskega projekta potekal pri nas v Selnici
ob Dravi.

Pred slovenskim kulturnim praznikom smo izvedli proslavo Pod svobodnim soncem.
Nastopajoci na proslavi so predstavili korenine slovenskega jezika od poganov do samostojne
drzave. Ker je narecje temelj, iz katerega je zrasel nas knjizni jezik, je prostor v proslavi dobila
tudi nasa sokrajanka in dialektologinja dr. Zinka Zorko, ki se je vse Zivljenje ukvarjala z
raziskovanjem narecij. S priredbo dramskega besedila Andreja Rozmana Roze Najemnina ali
we are the nation of the best location smo predstavili tudi danasnjo podobo slovenséine, v
katero vdira vse vec tujih besed. Vsa besedila smo prepletli z glasbo in s plesom in tako vkljucili
folkloriste, pevski zbor, Stevilne glasbenike, ki obiskujejo Konservatorij za glasbo in balet
Maribor, hip-hop plesalce in izrazni ples. Nastopilo je vec kot 70 otrok od 1. do 9. razreda. Na
proslavi smo podelili tudi priznanja in nagrade ucencem, ki so sodelovali v Solskem literarnem
in likovnem natecaju z naslovom »Kdo in kje sem ter kam gremx.

Po dveh letih sodelovanja v Unesco projektih smo v tem Solskem letu podali vlogo za ¢lanstvo
mreZze Unesco ASP Sol. Naso kandidaturo so odobrili in ime Sole Ze vnesli na spletno stran
mreze Unesco Sol Slovenije. Vse Solsko leto smo poudarjali pomembnost Stirih Delorsovih
stebrov izobrazevanja, ki so: UCiti se, da bi vedeli.; UCiti se delati.; Nauciti se Ziveti skupaj.; UCiti
se biti. V tem Solskem letu smo na ravni zavoda obeleZevali pet UNESCO dni: svetovni dan miru
(21. 9.; v povezavi s projektom OS Lava iz Celja), svetovni dan filozofije (19. 11.; v povezavi z
oddelkom za filozofijo Filozofske fakultete Maribor), mednarodni dan maternih jezikov (21.
februar) ter dva dneva, ki smo ju izvedli na daljavo — svetovni dan knjige in avtorskih pravic
(23. april) ter svetovni dan kulturne raznolikosti za dialog in razvoj (21. maj; sodelovali so tudi
ucenci z OS Dositej Obradovic¢). Vkljugili smo se tudi v projekte drugih Unesco $ol, npr. Skupaj
pod deznikom — OS Janka PadeZnika Maribor, Velerja — SS za gostinstvo in turizem Novo
mesto, U¢enec poucuje — IV. OS Celje, Branje, moje sanje — OS Franja Goloba Prevalje.

Kot kandidati za vkljuCitev v mreZzo slovenskih Unesco 3ol smo na nasi Soli pripravili in
organizirali projekt IdenTltet@ s ciljem izobraziti mlade ter jim med poukom, po pouku in v
okviru dni dejavnosti priblizati razumevanje in sprejemanje pojmov, povezanih z osebno in
druzbeno identiteto: drugacnost, tujejezicnost, veckulturnost, varovanje podatkov in
dediscina. K sodelovanju smo povabili tudi druge Sole slovenske Unesco mreZe ter pobrateno
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OS Dositej Obradovi¢ iz Novega Sada, saj je bil namen projekta navezovati in krepiti vezi med
Solami, mednarodno sodelovati, izmenjati izkusnje poucevanja in krepiti kompetence
vsezivljenjskega ucenja. Organizirali smo literarni natecaj ob slovenskem kulturnem prazniku
z naslovom Kdo in kje sem ter kam grem, kjer so nas z literarnimi prispevki poleg nasih u¢encev
razveselili $e uéenci OS Kobilje in OS Dositej Obradovi¢ iz Novega Sada. Zaradi posebnih razmer
in razglasitve pandemije pa nam na nacin, ki smo si ga zamislili in Zeleli uresniciti, v sklopu
projekta ni uspelo obeleziti Unesco dneva poezije. Z aktivhostmi projekta IdenTIltet@ smo
priceli v Tednu pisanja z roko (19. 1. 2020) in ga zakljuili z obeleZitvijo dneva kulturne
raznolikosti za dialog in razvoj (21. 5. 2020).

Kot osrednje teme Zdrave Sole so se v tem Solskem letu prepletale razlicne teme: dusevno
zdravje, spodbujanje gibanja in uZivanja zdrave prehrane ter vzgoja in izobrazevanje v realnem
in digitalnem svetu. Clani tima Zdrave $ole so v sodelovanju s strokovnimi delavci $ole izvedli
naslednje aktivnosti: tehtanje Solskih torb (tehtali smo Solske torbe in zbirali predloge za
zmanjsanje njihove teZe), projekt Zbiram kilometre (namen je bil spodbujanje aktivnih
odmorov in beleZenje prehojene poti), predavanja in delavnice na temo MoZgani in ... za
ucence razli¢nih razredov (Mozgani in pocitek, MozZgani in hrup, Mozgani in zasvojenost, Kako
pripravim mozgane, da se bodo ucili in Samopodoba); dejavnosti o cebelarstvu in apiterapiji v
Solskem ucnem Cebelnjaku, izvajali smo Sportne dneve, medoddel¢na tekmovanja v nogometu
in odbojki, veliko ur pouka in aktivnosti na sveZzem zraku, dejavnosti v okviru Rap-a, imeli smo
oddaje po Solskem radiu v zvezi z razlicnimi pomembnimi dnevi in dogodki, povezanimi s
fizicnim in dusevnim zdravjem ter gibanjem. Precej pozornosti smo posvetili zdravi prehrani,
saj smo zaposlili organizatorico prehrane, spremenili jedilnike in uvedli marsikatero novost v
$olski kuhinji. Potekala je preventivna akcija Cisti in zdravi zobje ob zdravi prehrani in projekt
Solska shema. U&enci so imeli moznost obiskovati dodatne ure $porta pod vodstvom $portnih
pedagogov. Ure so potekale pred in po pouku in so bile namenjene izboljSanju njihove gibalne
ucinkovitosti, sprostitvi in razbremenitvi. Nas temeljni namen je bil omogociti vsem otrokom
zdrav in celosten osebnostni razvoj, ki sledi njihovim zmoznostim, interesom, talentom, volji.
Gibanje v naravi in doma pa je bilo prav posebno v ¢asu izrednih razmer, saj smo ugotovili, da
je lahko to zabavna in koristna dejavnost v krogu druzine. Na daljavo smo zelo uspesno izvedli
Sportni dan za vse ucence (1. 4.), ki je bil namenjen pohodu, kolesarjenju, fartleku ali vadbi
doma, tehniski dan — Dan zdravja in velika no¢ (14. 4.) in EKO dan (21. 4.), ko smo obelezili
svetovni dan Zemlje. Na ravni posameznih razredov je na daljavo potekalo Se nekaj drugih dni
dejavnosti.

Do meseca marca smo uspesno izvedli tudi ostale nacrtovane dejavnosti — slovesnost ob
prvem Solskem dnevu, ekskurzijo devetoSolcev, obisk Pikinega festivala za ucence 1.-3.
razreda, Teden otroka, teden in dan prijateljstva, Pikino bralno popoldne za ucence 1.-4.
razreda, Mednarodni mesec 3Solskih knjiznic in Nacionalni mesec skupnega branja (bralno
popoldne Beremo skupaj), sodelovanje ucencev na obcinskem Prazniku jabolk in dobrodelni
akciji Drobtinica, oktobrske strokovne ekskurzije za vse uéence po razli¢nih krajih Slovenije,
aktivne jesenske in zimske pocitnice, pevsko noc¢ za ucenke mladinskega pevskega zbora,
komemoracija pred dnevom spomina na mrtve, Tradicionalni slovenski zajtrk — dan Zdrave
Sole (spremljevalne dejavnosti smo povezali z ajdo), poklicni sejem za ucence 7.-9. razreda —
Spoznavanje poklicev in srednjih $ol, medgeneracijsko druzenje s starejSimi obc¢ani, praznicna
prireditev in sejem na vasi, sre¢anje z upokojenimi delavci zavoda, proslavo pred dnevom
samostojnosti in enotnosti, akcije zbiranja odpadnega papirja in ostale EKO dejavnosti, Solo v
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naravi za ucence 5. razreda centralne Sole in podruZnic ter za u€ence 1.—-3. razreda z obeh
podruznic. Predstavniki SUS so se na povabilo ge. Zupanje skupaj z mentorico udeleZili dneva
odprtih vrat obcine, kjer so debatirali o moznostih izboljSav na posameznih podrocjih v Obcini
Selnica ob Dravi. Trije izbrani predstavniki s strani SUS so na daljavo sodelovali na 30.
Otroskem parlamentu, katerega tema je bila Moja poklicna prihodnost.

Zaradi izrednih razmer, povezanih z epidemijo COVID-19, Zal nismo mogli realizirati naslednjih
nacrtovanih dejavnosti: svetovni dan poezije, udelezba na folklornem festivalu, srecanju
folklornih in gledaliskih skupin, reviji pevskih zborov in zborovskem boom-u, izvedli nismo
zaklju¢ka bralnih znack in bralne noci v Soli, bralnih &ajank, zaklju¢ne prireditve Sole, sre¢anja
z bodogimi prvosolci in njihovimi starsi, ekskurzije v Anglijo in na Skotsko ter ekskurzije za
ucence nadstandardnega programa nemscina, nagradnega izleta za predlagane ucence,
projekta Spoznajmo pisatelje, CetrtoSolci se niso udelezili Otroske varnostne olimpijade,
tretjeSolci niso mogli opraviti plavalnega tecaja in peto3olci ne kolesarskega izpita. Odpadle so
tudi zakljuéne ekskurzije za vse u€ence in Soli v naravi za uéence 2. in 7. razreda. Mednarodno
sodelovanje s Solo iz Novega Sada je Zal potekalo le na daljavo, izvedli pa smo prvo sre€anje
ucencev podruznice Sv. Duh na Ostrem vrhu z vrstniki iz Lu¢an — nasi ucenci so jih obiskali v
mesecu oktobru. Na sreco so se devetoSolci v mesecu juniju lahko poslovili od osnovne Sole —
izvedli smo valeto z upoStevanjem navodil in priporoci NIJZ-ja.

Kljub temu da nismo izvedli zakljucka bralnih znack, so branje za bralne znacke (PreZihovo,
EKO, stripovsko) in nekateri bralni projekti (Nasa mala knjiznica, Knjigoljub) potekali skozi vse
Solsko leto — tako v Soli kot na daljavo. Delovale so tudi plesne skupine, dramski krozek in
lutkovna skupina ter otroski in mladinski pevski zbor. Tako v Soli kot na daljavo so potekali
projekti Identiteta, Zas¢itnistvo, NA-MA POTI, izdali smo Solski ¢asopis, Solski radio in spletna
stran Sole, skrbeli smo za preventivo in vzgojo ucencev v cestnem prometu. S sedmosolci smo
izvedli projekt Rastem s knjigo v mesecu juniju. V mesecu juniju smo obnovili naziv Kulturna
Sola, ¢esar smo bili zelo veseli, saj pomeni potrditev nasega dobrega dela na podrocju kulture
in umetnosti. V Soli kot na daljavo so potekale dejavnosti projekta Popestrimo Solo. Zaradi
nastopa porodniskega staleZa delavke, zaposlene na projektu, smo v mesecu januarju dobili
novo delavko. Vecina dejavnosti v okviru projekta je potekala pred in po pouku (npr. z branjem
v svet; baba Cula, baba rekla; napnimo mozgane; matematika malo drugace; gledalis¢e tako
ali drugace; digitalni ucenjaki), ucenci pa so se skupaj z mentorico udelezevali tudi nekaterih
popoldanskih in vikend dejavnosti (ekskurzija v Ljubljano, organizacija in skrb za zbiranje
odpadnega papirja, pustna povorka v kraju, pocitniska tabora na Pesku na Pohorju).

Ucenci s posebnimi potrebami in nadarjeni ucenci so bili delezni posebne skrbi. Slednjim smo
nudili dopolnilne oz. dodatne dejavnosti, preko katerih so bodisi usvajali in dopolnjevali svoja
znanja in vescine, bodisi jih nadgrajevali. Za nadarjene in radovedne uc¢ence smo 11. oktobra
organizirali ekskurzijo v Ljubljano — obiskali so staro mestno jedro, se povzpeli na grad, na
koncu pa obiskali Se trampolin park Woop. Mesec kasneje (20. 11.) smo izvedli popoldan za
nadarjene in radovedne ucence — ucenci so po Zelji sodelovali v Stirih delavnicah: kuharski,
plesni, delavnici animacije in delavnici bistre glave. Decembra so bili u¢enci povabljeni na
ogled muzikala Figarova svatba, ki je potekal na Il. Gimnaziji Maribor. Zal nismo izvedli
nadrtovanega tabora za nadarjene ucence, ki bi moral potekati v mesecu maju. Odpadla so
tudi stevilna tekmovanja iz znanja.
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Za ucence smo organizirali prevoze s Solskim kombijem in avtobusom, jutranje varstvo,
oddelke podaljSanega bivanja (1.—6. razred) in varstvo vozacev (7.-9. razred). V okviru
ucbeniskega sklada Sole so si vsi lahko brezplaéno izposodili komplete u¢benikov. Posebno
skrb za ucence so predstavljale Se naslednje dejavnosti: prehrana (obvezna malica za vse
ucence, moznost kosila oz. popoldanske malice, dietni obroki), socialna skrb (subvencionirana
prehrana —brezpla¢na dopoldanska malica in kosila s strani MIZS na podlagi odlo¢be centra za
socialno delo). Brezpla¢no dopoldansko malico je imelo 207 ucencev, od teh jih je imelo 78
subvencionirano tudi kosilo (Stevilo se je spreminjalo iz meseca v mesec zaradi ekonomskega
statusa posamezne druzine), iz obcinskih sredstev je 11 u¢encev prejemalo brezplaéno kosilo
in 2 u¢enca popoldansko malico, s sklepom Krajevne organizacije RK Selnica ob Dravi pa sta
imeli 2 ucenki tudi brezplacno dopoldansko malico), denarna pomoc iz donatorskih sredstev
za stroske na dnevih dejavnosti in za Sole v naravi, poklicno usmerjanje (psihologinja in
razredniki).

Izvajali smo dopolnilni pouk za ucence, ki tezje sledijo pouku in so potrebovali pomo¢ pri
ucenju, in/ali tiste, ki so potrebovali dopolnilno razlago oz. pomoc zgolj pri dolocenih vsebinah,
kjer so se pojavile tezave. Pri dodatnem pouku so uéenci poglabljali in Sirili znanje slovenscine,
anglescine, fizike in kemije ter se pripravljali na tekmovanja iz razli¢nih podrocij znanja.

Vsem ucencem smo zagotovili pester nabor neobveznih in obveznih izbirnih predmetov ter
interesnih dejavnosti.

Obe podruznici sta bili vklju€eni v projekt Mreza gozdnih vrtcev in Sol. Razli¢ne aktivnosti so
izvajali v okviru pouka, RaP-a in OPB-ja. Letos je bil njihov slogan Narava je nasa najboljsa
uciteljica in ucilnica. V gozdu so uredili, umirili in utisali misli, izvajali razli¢cne gimnasti¢ne vaje
in druge gibalne vaje, ob jutrih prebujali misice in se pripravljali na nov delovni dan. Velikokrat
so v gozdu izvajali razlicne socialno-gibalne igre, s katerimi so utrjevali in ponavljali tudi snov
drugih predmetov. 1z naravnega materiala so otroci izdelovali slike (land art) in ob njih zapisali
besedilne naloge ter tako utrjevali raCunske operacije in Stevilske predstave ali pa je ob sliki
nastala zanimiva zgodba. Merili so viSino dreves, iskali glasbene instrumente po gozdu in z
njimi spremljali pesmi ter po lastni zamisli izdelali hiSico za pocitek. Tudi v ¢asu pouka na
daljavo so organizirali pouk tako, da so lahko uéenci s starsi izpeljali dolo¢ene ure pouka na
prostem. Tako so izvedli gozdne olimpijske igre in s tem dokazali, da nam narava ponuja
neskonéne mozZnosti.

Za promocijo Sole v javnosti ter za obvescanje starSev in ostalih smo skrbeli z rednim
porocanjem o dogodkih preko elektronske poste, Solske spletne strani ter z najavo/objavo
dogodkov v obcinskem glasilu, v regionalnih ¢asopisih, z veseljem pa smo se odzvali tudi
povabilom za nastop na radiu in televiziji. Dogodke Solskega leta smo Ze tradicionalno strnili
in predstavili tudi v nasem glasilu ob koncu Solskega leta — v Letopisu.

2.2.1 Skrb za izboljSanje materialnih pogojev

Za nakup osnovnih sredstev in drobnega inventarja smo namenili 31.722,75 EUR. Od tega smo
za osnovna sredstva porabili 8.852,01 EUR, za drobni inventar pa 22.870,74 EUR.
Osnovna sredstva:

e 7 prenosnih racunalnikov v vrednosti 4.875,78 EUR,

e projektor v vrednosti 668,58 EUR,

e videonadzor v vrednosti 3.307,65 EUR.
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Drobni inventar:

e za knjiznico v vrednosti 6.353,56 EUR (ucbeniki, strokovna literatura, knjige,
plastifikator dokumentov, tabla pisi-brisi in stropni nosilec za projektor);

e 4 projektorji v vrednosti 1.799,09 EUR;

e 5 stacionarnih racunalnikov v vrednosti 2.394,73 EUR;

e oprema/pripomocki za telovadnico v vrednosti 576,80 EUR (mreZe za badminton,
odbojko in namizni tenis, palice za ovire, Zoge, brezzi¢ni zvocnik ...);

e obleke za folkloro v vrednosti 160,00 EUR;

e didakti¢ni pripomocki v vrednosti 2.746,20 EUR (blazina za telovadbo in fitnes, obroci,
kolebnice, Zoge, stenski zvoc¢nik z ojacevalcem, ukulele, podloge za vadbo,
pripomocki za pouk kemije, Sestilo za tablo in geotrikotniki za pouk matematike,
otroski Skornji in predpasniki, didakti¢ne igre ...);

e pripomocki za kuhinjo na centralni Soli in obeh podruznicah v vrednosti 894,07 EUR
(multipraktik, kuhinjski pripomocki, zas¢itna stena pri izdajnem pultu ...);

e vzdrZevanje v vrednosti 2.182,30 EUR (vozicek za Cistila, predprazniki, merilnik
temperature vode, pihalec listja, gume, orodje ...);

e pisarniski in drugi pripomocki v vrednosti 1.081,80 EUR (namizni kalkulatorji, stojala
za deZnike, unicevalec dokumentov, zascitna stena, zastave, ure, termometer ...);

e nabava materiala za jedilnico v vrednosti 1.634,92 EUR (platno, stropni nosilec,
zvocniki, mikrofon, ojacevalec in omarica za ozvocenje);

e pohistvo za ucilnice v vrednosti 3.047,27 EUR.

Poleg nakupa osnovnih sredstev in drobnega inventarja smo opravljali tudi redna vzdrzevalna
dela na objektu in opremi za zagotavljanje dobrih pogojev in varnosti izvedbe samega dela. Iz
navedenega je razvidno, da smo nacrtovano izboljSanje materialnih pogojev v vecini realizirali.

Investicije:
V lanskem letu so se zakljucile naslednje investicije:
e obnova sanitarij na objektu OS Sv. Duh na Ostrem vrhu: 1.333,03 EUR.

2.3 Realizacija vzgojno-izobrazevalnega dela in Solskega koledarja

Vzgojno-izobrazevalno delo in ostale dejavnosti Solskega leta smo nacrtovali in izvedli po
navodilih/koledarju MIZS ter v okviru svetovnih, nacionalnih ali lokalnih dogodkov in
praznikov, ohranili pa smo tudi dobro prakso iz preteklih let. V tem Solskem letu je bila
realizacija vsega nacrtovanega Zal precej onemogocena zaradi epidemije COVID-19, katere
posledica je bilo delo na daljavo, v tem ¢asu in po vrnitvi v Solo pa tudi prepoved druZenja v
obliki vecjih dogodkov.

Ure pouka in dneve dejavnosti smo uspeli realizirati v celoti oz. do predpisanega obsega. Do
meseca marca smo realizirali vse nacrtovane dejavnosti (posebne dneve in tedne, strokovne
ekskurzije, projekte, Soli v naravi za ucence 5. razreda centralne Sole in podruznic ter ucence
1.-3. razreda obeh podruznic). Kot Ze omenjeno, pa je bila od 16. marca dalje onemogocena
realizacija nekaterih projektov, dogodkov, Sole v naravi za u€ence 2. in 7. razreda, plavalnega
tecaja za ucence 3. in kolesarskega izpita za u€ence 5. razreda. Prav tako nismo mogli v celoti
realizirati ur nekaterih neobveznih izbirnih predmetov, interesnih dejavnosti, dodatnega in
dopolnilnega pouka, dodatne individualne in skupinske u¢ne pomoci u¢encem po odloc¢bah, ki
naj bi jih izvajali ucitelji ter pedagoginja, psihologinja in inkluzivna pedagoginja. Smo pa v ¢asu
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dela na daljavo vzpostavili stik s temi ucenci in z njihovimi starsi, jim ponudili pomo¢ in glede
na Zelje in potrebe pomoc tudi izvajali. Svetovalne delavke so na Solski spletni strani oblikovale
posebno rubriko Pomo¢ in podpora u¢encem pri delu na daljavo — aktivnosti so bile usmerjene
v pomo¢ ucencem pri organizaciji ucenja in dela doma, vajam pozornosti, koncentracije,
orientacije, vajam grafomotorike in pisanja, branju in matematiki, nasvetom za dobro pocutje,
organizaciji prostega €asa in spros¢anja itn.

Iz pregleda dokumentacije ob zakljuc¢ku Solskega leta je razvidno, da je realizacija ur pouka za
celotno Solo 99,91 %, realizacija dni dejavnosti pa 100 %.

2.3.1 Realizacija pouka v %

2.3.1.1 Skupna realizacija pouka po razredih na centralni Soli

1.VIO
Razred Realizacija pouka v % Realizacija dop. in dod. pouka v %
1.a 98,81 88,57
1. 98,53 100,00
2.a 98,28 91,43
2.b 98,65 100,00
3.a 99,73 91,43
3.b 99,11 91,43
Skupaj 98,85 93,81
2. VIO
Razred Realizacija pouka v % Realizacija dop. in dod. pouka v %
4.a 99,34 100,00
4. b 99,27 100,00
5.a 100,63 85,71
5.b 99,84 100,00
6.a 100,25 97,86
6.b 99,28 97,86
Skupaj 99,76 96,90
3.VIO
Razred Realizacija pouka v % Realizacija dop. in dod. pouka v %
7.a 99,72 97,14
7.b 99,65 95,71
8.a 99,87 61,85
8.b 99,54 61,85
9.a 102,76 50,47
9.b 103,90 42,85
Skupaj 100,90 68,31
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2.3.1.2 Skupna realizacija pouka po razredih na podruznici Gradis¢e na Kozjaku

Razred Realizacija pouka v %
3. razred 99,11
4. razred 99,70
5. razred 99,71

Skupaj 99,50

Realizacija dop. in dod. pouka v %

100,00
100,00
106,85
102,28

2.3.1.3 Skupna realizacija pouka po razredih na podruznici Sveti Duh na Ostrem vrhu

Razred Realizacija pouka v %
1. razred 99,13
2. razred 98,96
3. razred 99,05
4. razred 99,58
5. razred 106,05
Skupaj 100,55

Realizacija dop. in dod. pouka v %

2.3.1.4 Realizacija neobveznih izbirnih predmetov

Izbirni predmet

NIP — TJA
NIP - TIT

NIP — RAC
NIP - TIT

NIP — RAC
NIP — SPO
NIP - SPO

Skupaj

Razred

2.3.1.5 Realizacija obveznih izbirnih predmetov

91,43
91,43
91,43
97,14
94,29
93,14

Realizacija v %

98,57
50,00
100,00
50,00
102,86
100,00
100,00
85,92

Predmet Razred Realizacija v %
Cebelarstvo 7.-9. 112,50
Filmska vzgoja 7.-9. 100,00
Kriticno misljenje 7.-9. 100,00
Izbrani Sport — nogomet 7. 102,86
Izbrani Sport — odbojka 7. 100,00
Multimedija 8. 97,14
Nemscéina 1 7. 91,43
Nemscina 3 9. 103,13
Obdelava gradiv — les 7.-8. 97,14
Obdelava gradiv — umetne mase 8.-9. 100,00
Poskusi v kemiji 8. 97,14
Robotika v tehniki 8.-9. 100,00
Sodobna priprava hrane 7. 102,86
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Predmet Razred Realizacija v %
Solsko novinarstvo 7.-9. 102,86
Sport za sprostitev 8. 100,00
Sport za zdravje 9. 104,69
Urejanje besedil 7. 97,14
Skupaj 100,52
2.3.2 Realizacija ur v OPB, jutranjem varstvu in varstvu vozacev v %
Podaljsano bivanje
Oddelek Razred Realizacija
v %
OPB | l.3,2.a 100,00
OPB Il 1.b,2.b 100,00
OPB Il 3.a,b 100,00
OPB IV 2.a3,b,3.b 100,00
OPBV 4.3,b 100,00
OPB VI 5.a,b 100,00
OPB VII 4.b,5.b 100,00
OPB VII 6.a,b 100,00
OPB Gradisce na Kozjaku 3-5.¢g 100,00
OPB Sveti Duh na Ostrem vrhu 1.-5.d 100,00
Skupaj 100,00

Jutranje varstvo

Razred Realizacija v %

1. razred 100,00
2.—4. razred 100,00
5.-9. razred 100,00

Skupaj 100,00

Varstvo vozacev

Realizacija ur varstva vozacev za ucence 7. do 9. razreda je bila 100 %.

2.4 Ucni in drugi dosezki ucencev

Uc¢ni in vzgojni dosezki ucencev so bili obravnavani na treh redovalnih konferencah — prva je
potekala v Soli (konec januarja), ostali dve na daljavo preko aplikacije Teams. V primeru
problemov/tezav posameznih ucencev ali oddelkov so se strokovni delavci sestali tudi na
aktivih ali oddelénih uciteljskih zborih. Po potrebi smo na sestanke povabili Se starse, ki pa smo
jih sicer po presoji redno obvescali o morebitnih uénih ali vzgojnih tezavah njihovih otrok.
Vedjih uénih in disciplinskih tezav z u¢enci v tem Solskem letu nismo imeli. Za premagovanje
ucnih tezav smo omogocili u¢encem dopolnilni pouk, dodatno razlago, ure dodatne strokovne
pomoci po odlocbi, uditelji pa so nudili nekaterim uc¢encem tudi pomo¢ v okviru ur za
premagovanje ucnih tezav. Pri uresnicevanju vzgojnega poslanstva Sole smo sledili vzgojnim
dokumentom — pravilom 3olskega reda in vzgojnega nacrta Sole.
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Uc¢ni uspeh ob koncu Solskega leta je za vso Solo 100 %. Devetletko je v 21. oddelkih obiskovalo
351 ucencev, od tega 326 na centralni Soli, 10 na podruznici Gradis¢e na Kozjaku in 15 na
podruzZnici Sveti Duh na Ostrem vrhu. Med Solskim letom se je 5 uéencev preSolalo na druge
%ole, k nam pa sta se med letom pre3olala 2 uéenca. Solsko leto je tako pri nas zakljuéilo 348
ucencev. Osnovno Solo so uspesno zakljucili vsi devetosolci in se vpisali v srednje Sole. Zaradi
epidemije COVID-19 jim ni bilo treba opravljati nacionalnega preverjanja znanja. Zanje smo
izvedli zaklju¢ni dogodek — valeto, na kateri pa Zal niso imeli plesnega nastopa ter pred tem ne
plesnih vaj, kot je to obicajno.

V lethem delovnem nacértu smo nacrtovali sodelovanje ucencev na vecini ponujenih
tekmovanijih iz razli¢nih podrodij znanja (s strani ZRSS, ZOTKS, DMFA itn). Na regijski oz.
nacionalni ravni so bila Zal ve¢inoma izvedena le tista tekmovanja, ki so bila na¢rtovana do
meseca marca — nekaj jih je tako ostalo le na Solski in/ali regijski ravni, ne pa tudi na drzavni.
Nekaj tekmovanj se sploh ni izvajalo.

V mesecu septembru se je 53 ucencev 2.-9. razreda udelezilo Solskega tekmovanja iz znanja
logike — 22 ucencev je prejelo bronasto priznanje, 3 ucenci so se uvrstili na drzavno
tekmovanje.

Solskega tekmovanja iz sladkorne bolezni se je udeleZilo 14 u¢encev — bronasto priznanje sta
prejela 2 uenca, 3 ucenci so se uvrstili na drzavno tekmovanje, na katerem je 1 u¢enka prejela
zlato in 1 ucenka srebrno priznanje.

Na Solskem tekmovaniju iz znanja biologije za Proteusovo priznanje je sodelovalo 12 u¢encev
— 10 jih je prejelo bronasto priznanje, 7 se jih je uvrstilo na drzavno tekmovanje, 2 ucenki sta
osvojili srebrno priznanje.

Za Preglovo priznanje iz kemije je tekmovalo 12 uc¢encev — 8 jih je prejelo bronasto priznanje,
7 se jih je uvrstilo na drzavno tekmovanje, 3 so prejele bronasto priznanje.

3 ucenke so sodelovale na tekmovanju Drustva plju¢nih bolnikov Slovenije — osvojile so zlato
in bronasto priznanje.

Oktobra je potekalo Solsko tekmovanje iz znanja angles¢ine za ucence 8. razreda, ki se ga je
udelezilo 12 ucencev, 1 ucenec se je uvrstil na drZavno tekmovanje, kjer pa ni dosegel
vidnejSega rezultata. Novembra je na tekmovanju iz znanja angles¢ine sodelovalo 18 u¢encev
9. razreda — 10 jih je osvojilo bronasto priznanje, 3 ucenke so se uvrstile na regijsko
tekmovanje, kasneje pa ne dalje na drzavno.

Na tekmovanju iz znanja slovensCine za Cankarjevo priznanje je sodelovalo 39 uéencev 4.-9.
razreda — skupno so prejeli 14 bronastih priznanj, 2 ucdenki sta se udeleZili regijskega
tekmovanja in 1 kasneje drzavnega.

7 ucencev je merilo svoje znanje na tekmovanju iz znanja nemscine — 2 sta prejela bronasto
priznanje in se uvrstila na drzavno tekmovanje, ki pa je bilo odpovedano.

Solsko tekmovanje iz znanja zgodovine je potekalo v zaetku meseca decembra — sodelovalo
je 21 ucencev, 7 jih je prejelo priznanje, 5 pa se jih je uvrstilo na regijsko tekmovanje in 3
osvojile srebrno priznanje. Regijskega tekmovanja iz znanja geografije so se udelezile 4
ucenke, 2 sta osvojili srebrno priznanje.

Decembra je bilo izvedeno tekmovanje Raziskovalci znanja — skupina 4 ucencev 5. razreda se
je uvrstila na nadaljnje obmoéno tekmovanje, ki pa zaradi epidemije ne bilo izvedeno. 10
petosolcev je tekmovalo tudi iz znanja naravoslovja (Kresnicka) in jih 6 prejelo bronasto
priznanje.
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22 ucencev iz 4., 5., 8. in 9. razreda je sodelovalo na tekmovanju iz Vesele 3ole. 5 se jih je
uvrstilo na drzavno tekmovanje, ki pa v aprilu ni bilo izvedeno.

5 uéenk je pripravilo in na regijskem tekmovanju, ki je potekalo na daljavo, predstavilo svoji
raziskovalni nalogi, in sicer na podrocju etnologije in sociologije. Obe nalogi sta se uvrstili v 1.
in nato Se v 2. krog drZzavnega tekmovanja, ki bo potekal v mesecu septembru.

Izvedli smo Solski medoddel¢ni tekmovanji v nogometu za decke in odbojki za deklice —
potekali sta med glavnimi odmori. Ekipe ucencev so se udelezevale tudi Sportnih tekmovanj
izven Sole. Nogometna ekipa starejsSih deckov je na regijskem tekmovanju dosegla 1. mesto in
se uvrstila v finale podro¢nega tekmovanja, kasneje pa tudi na drzavno tekmovanje, kjer so
dosegli 14.—15. mesto. Prav tako se je na nadaljnje tekmovanje uvrstila ekipa starejsih deklic
v odbojki, kjer pa ni dosegla viSjega rezultata. Ucenci so osvojili tudi Sportne medalje Zlati
soncek in Krpan.

Zelo uspesni v tem Solskem letu so bili nasi Sahisti. V oktobru je 5 u¢encev sodelovalo na 1.
Sahovskem turnirju v Mariboru — 2 ucenki sta dosegli 3. in 1. mesto. Na osnovnoSolskem
podro¢nem tekmovanju je sodelovalo 5 u¢encev — 1 ucenka je postala podrocna prvakinja, 1
je dosegla 2. mesto, 1 ucenec 3. mesto in 1 u¢enec 4. mesto. UdeleZevali so se tudi ekipnih
podroc¢nih tekmovanj — v januarju je ena ekipa osvojila 3. mesto, druga pa 1. mesto; postali so
podrocni prvakiin se uvrstili na drzavno tekmovanje. V mesecu juniju se je 9 Sahistov udelezilo
Se zadnjega turnirja v ciklu Stajerske kadetske lige v Sahu. Med visjimi rezultati sta bila 1. in 3.
mesto. 1 uéenka je v kategoriji deklic do 12 let osvojila 1. mesto, skupno pa so uéenci dosegli
odli¢no 3. mesto med vsemi sodelujo¢imi Solami.

Ucenci so brali tudi za bralne znacke: 164 uclencev je osvojilo Prezihovo bralno znacko,
priznanje za EKO bralno znacko je prejelo 50 u¢encev. Novost v tem Solskem letu je bilo branje
za stripovsko bralno znacko, ki pa jo je osvojilo 10 uéencev. Bralno znacko je uspesno opravilo
9 starSev, deloval pa je tudi bralni klub za delavce zavoda, ki ga je obiskovalo 17 strokovnih
delavk vrtca in Sole.

Ucéenci so pod vodstvom uciteljev mentorjev sodelovali s prispevki tudi na vec¢ likovnih,
literarnih in drugih nate&ajih. Ze v mesecu septembru so se odzvali na lokalni nate¢aj Cebelica
pripoveduje; priznanje je prejelo 5 u¢encev. V septembru in oktobru se je nekaj u¢encev
udelezilo likovne kolonije Zlati rez v Slovenj Gradcu in kiparskega srefanja Forma viva v
Malecniku — na slednjem sta 2 ucenca prejela priznanje. Novembra so uc¢enci ustvarili likovne
izdelke za natecaj Letni Casi v Selnici ob Dravi; 11 likovnih del je bilo izbranih za koledar, ki ga
je obcina izdala za koledarsko leto 2020. Konec januarja smo razpisali tradicionalni likovni in
literarni natecaj. Izbrani ucenci so prejeli priznanja in/ali knjizne nagrade na proslavi pred
slovenskim kulturnim praznikom. V mesecu marcu je potekal na daljavo likovni natecaj
Vesolje, sodelovalo je 8 ucencev. Nekaj ucencev je sodelovalo tudi na natecaju Varno na kolesu
—prejeliso 1.in 3. nagrado. 2 uenca sta se odzvala na natecaj Na Marsu Ziveti ne znamo, zato
Zemlje ne damo — prejela sta priznanje na drzavnem nivoju.

Ucenci so bili vkljuéeni v pouk nemséine in razliéne interesne dejavnosti, veliko jih je bilo
vklju€enih v Sportne in glasbene dejavnosti tudi izven Sole. Tudi vklju¢enost u¢encev v projekte
je bila dobra.

Ob zaklju¢ku osnovnega Solanja je Obcina Selnica ob Dravi vsem devetoSolcem podarila
knjizno nagrado. 12 najuspesnejsih devetosolcev je Zupanja nagradila s plaketo “Zupanjina
petica”.
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2.5 Porocilo o izvedbi in analiza dosezkov NPZ ob koncu 2. in 3. vzgojno-izobraZevalnega
obdobja

V tem Solskem letu je bilo nacionalno preverjanje znanja za vse uéence 6. in 9. razreda
odpovedano zaradi epidemije COVID-19.

2.6 Zaposleni v soli in pedagosko delo

V 3oli je bilo zaposlenih 61 delavcev za nedoloéen in 7 delavcev za doloéen ¢€as (DC zaradi
nadomesc¢anja bolniske odsotnosti in nadomescéanja porodniske odsotnosti, dve delavki sta si
morali pridobiti $e dodatno ustrezno izobrazbo, projekt POS) ter 1 javna delavka. 8 delavcev
je bilo zaposlenih za krajsi delovni ¢as (D. Cepec, A. Pusnik, S. Nidorfer, H. Ladinek, B. O.
Kirijakopolus, D. Godec, M. Koisek in I. MoZi¢, ki se je 31. 3. 2020 upokajil).

S 1. 4. 2020 so 4 delavci napredovali v visji placni razred (1 za en in 3 za dva placna razreda). V
naziv mentorica je napredovala 1 strokovna delavka (U. Breznik), v naziv svetovalka 3 delavke
(A. Robi¢, M. Grum, J. Stumper), 3 delavci pa so dali vlogo za napredovanje v naziv svetnik, a
$e nismo dobili odobritev z MIZS (J. Lisjak, D. O¢ko in B. Lovri¢).

Delavci so od septembra do junija koristili 251 dni letnega dopusta (ve¢inoma v ¢asu pocitnic),
7 dni izrednega, 260 dni porodniskega in 501 dni bolniskega dopusta. Pri delavcih se je v
primerjavi z lanskim Solskim letom zmanjsalo Stevilo dni bolniSke odsotnosti za 12,2 %. V
koronacasu ni bilo v 8 tednih nobenega bolniskega staleza.

SOLA letni dopust izredni dopust | porodniska bolniski dopust
SD |TA |JD |SD |TA |JD SD SD | TA |JD
September 2019 | 3 2 2 2 1 / 21 38 |/ /
Oktober 15 |14 |4 / / / 22 45 |14 |/
November 5 1 / / / / 20 48 |7 /
December 10 |12 |4 3 / / 20 55 |4 2
Januar 12 |14 |/ / 1 / 31 87 |31 |/
Februar 32 |28 |/ / / / 40 55 |10 |/
Marec 2 12 |/ / / / 44 33 |3 /
April 3 13 |/ / / / 42 3 / /
Maj 10 |2 / / / / 20 20 |/ /
Junij 2020 13 129 |9 / / / / 46 |/ /
SKUPAJ 105 | 127 |19 |5 2 / 260 430 |69 |2

14



L
e

Zela (Z

POROCILO O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA ZA SOLSKO LETO 2019/20

Legenda: SD = strokovni delavci, TA = tehni¢no-administrativno osebje, JD = javni delavci

Tradicionalne priprave na novo 3olsko leto so potekale v Soli v mesecih juniju in juliju (26. 6.
do 2. 7. 2020) ter v avgustu (od 24. do 31. 8. 2020). Tekom leta smo imeli naslednja
izobrazevanja:

e predavanja v Stirih sklopih za kolektiv na 3oli — Le z drugimi smo: Spostljiva

komunikacija in reSevanje konfliktnih situacij;

e UravnoteZena prehrana (B. Ozbic Kirijakopolus — organizatorica prehrane na 3oli);

e Kdo je ugrabil nase otroke? (o nevarnostih drog; Bozena Blanusa);

e Skrivnost star$evske moci/Sola in starsi skupaj za otroka (Leonida in dr. Albert Mrgole).
Zadnja tri predavanja so bila organizirana v sklopu roditeljskih sestankov tudi za starse.

Delavci smo nacrtovali veliko individualnih izobrazevanj — nekaj smo jih realizirali v Zivo,
nekaterim smo prisostvovali na daljavo, nekatera so zaradi koronavirusa odpadla. Smo se pa
veliko izobrazZevali v ¢asu dela na daljavo, kar ob zacetku Solskega leta ni bilo nacrtovano.
Aktivno smo sodelovali na izbranih seminarjih in Studijskih skupinah ter se izobrazevali v okviru
projektov: NA-MA POTI, razSirjenega programa Zdravje, gibanje ter dobro psihi¢no in fizicno
pocutje otrok, Zdrava Sola, Popestrimo Solo, Unesco Sola, pisali in objavljali smo ¢lanke v
strokovnih publikacijah, obiskovali kulturne prireditve in likovne razstave, predstavljali nase
delo v kraju in izven njega.

Poleg strokovnih delavcev so se izobrazevanj udelezevali tudi administrativno-tehnicni
delavci.

Vse Solsko leto smo skrbeli za osebnostno in profesionalno rast z branjem strokovne literature,
s spremljanjem novosti in sprememb v Solstvu, z medsebojno izmenjavo mnenj, izkusenj in
znanja, s sodelovanjem v projektih, na timskih supervizijah (bilo je 12 srecanj za 2 skupini), na
bralnih klubih (imeli smo 4 srecanja) itn. Strokovni delavci so bili mentorji dijakom in
Studentom, nasim ué¢encem pa mentorji pri Stevilnih tekmovanjih, natecajih, projektih, akcijah
in tudi mentorji mladim raziskovalcem.

Pedagoski delavci smo se sestali na treh redovalnih in trinajstih pedagoskih konferencah. Na
Soli smo oblikovali 14 aktivov. Vsi strokovni delavci Sole so po aktivih naértovali vsebine
dnevov dejavnosti in skupne projekte, usklajevali kriterije ocenjevanja znanja, spremljali
prednostne naloge Sole, ¢asovno nacrtovali pisne preizkuse znanja, medpredmetno in
medrazredno nacrtovali vsebinska in procesna znanja, evalvirali opravljeno delo, naértovali
delo z u€enci s posebnimi potrebami in z nadarjenimi ucenci, izbrali u¢na gradiva za prihodnje
Solsko leto, narocali potrebna ucila in didakti¢ni material ... Pohvaliti moram delo vodij aktivov,
saj sem z njimi vse leto zelo dobro sodelovala, Se posebej pa v ¢asu pouka na daljavo.

Sama sem spremljala in vrednotila pedagosko delo po predhodno pripravljenem nacdrtu:
tekom leta sem opravila hospitacije pri u¢nih urah pri 19. uciteljicah razrednega pouka v
centralni Soli in na podruznicah, pri Stirih uciteljih predmetnega pouka in spremljavo pri Solski
psihologinji. Z omenjenimi 24. strokovnimi delavci sem opravila tudi analizo hospitacij in letne
razgovore. Za ostale ucitelje predmetnega pouka sem imela nacrtovano spremljavo dela v
marcu in aprilu, kar pa je zaradi zaprtja Sole odpadlo.

Pregledala sem letne priprave vseh strokovnih delavcev, nekaj dnevnih priprav in ostalo
pedagosko dokumentacijo. Ugotavljam, da imajo ucitelji ustrezno oblikovane priprave na
vzgojno-izobraZzevalno delo ter urejeno Solsko dokumentacijo.

Ugotovitve glede opazovanja in izvajanja pouka so sledece: v oddelkih je €utiti pozitivno klimo,
komunikacija med ucitelji in u¢enci je ustrezna, ucitelji obvladajo temeljna pedagoska nacela,
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metode in oblike dela, razvidno je, da v ucni proces vkljuCujejo elemente formativnega
spremljanja, individualizacije in diferenciacije. Ucitelji vnasajo aktualne Zivljenjske vsebine,
sledijo smernicam sodobnega pouka, obvladajo uporabo e-naprav oz. IKT. V ospredju pouka
je aktivna vloga ucencev, ucitelji razvijajo njihova moéna podrocja, omogocajo jim samostojno
pridobivanje znanja in informacij, misli uéencev so sliSane, njihova mnenja smiselno
upostevana.

Spremljala sem tudi delo z uéenci s posebnimi potrebami ter dosezke s tekmovanj iz razli¢nih
predmetov in dejavnosti. Bila sem prisotna na prireditvah in nastopih, skupnih roditeljskih
sestankih in predavanjih, mnogih sestankih aktivov in Solskih timov, bila sem tudi na obisku na
Soli v Lu€anah v Avstriji v okviru nasega mednarodnega sodelovanja.

Redno je potekala tedenska rekreacija v Solski telovadnici — odbojka za zaposlene. Vsebin
nacrtovane Sportne znacke za delavce Sole Zal nismo realizirali. Organizatorica prehrane je v
Soli izvedla meritve sestave telesa za tiste, ki so to Zeleli.

Ob zakljucku koledarskega leta smo imeli druzabno srecanje vseh zaposlenih, ob koncu
Solskega leta pa sre€anja nismo izvedli zaradi upostevanja pravil NIJZ.

2.6.1 Pregled in analiza opravljenega dela na daljavo

S strani MIZS smo 13. marca 2020 prejeli obvestilo, da od 16. 3. 2020 ne bo ve¢ pouka v $olah
zaradi koronavirusa. Imenovali smo tehnicni tim (pomocnica ravnateljice Maja Vacun,
racunalnikarja Uro$ Ozmec in Franc Jakos ter ravnateljica Manja Kokalj), ki je 10 tednov skrbel
za organizacijo dela, izobrazevanje uciteljev in ufencev ter za nemoten potek pouka na
daljavo. Dolodili smo nacine komuniciranja z uéenci, s starsi in med seboj v kolektivu ter uvedli
digitalne poti za izvedbo. Na spletni strani smo v spletne ucilnice tedensko nalagali gradiva za
uéence 5.-9. razreda, mlajSim uéencem/starsem so uciteljice posiljale navodila za delo in
gradivo po e-posti. Naloge so bile vezane na uporabo klasi¢nih in e-ucbenikov, delovnih
zvezkov, razliéne spletne vire. Ucitelji so pripravljali tudi spletne kvize, nekateri so svojo
razlago posneli v obliki audio- in/ali videoposnetka, nekateri so peli, nekateri dodali zvok
raznemu slikovnemu gradivu in Se kaj. Vsi strokovni delavci so sprotno spremljali delo u¢encev
in jim posiljali redne povratne informacije. Petnajstim druzinam smo priskocili na pomo¢ tako,
da smo jim pomagali z dostavo racunalniSke opreme. Odziv krajanov glede posojanja ali
darovanja opreme je bil zelo dober.

V tem casu smo izvedli tudi nekaj dnevov dejavnosti. Na Solski spletni strani smo objavljali
prispevke in izzive v povezavi s knjiZnico, $olsko svetovalno sluzbo, projektom POS, sledili smo
utrinkom iz domace ucilnice, ucenci so sodelovali v razlicnih natecajih, spremljali virtualne
razstave ...

Po dveh tednih pouka na daljavo smo zaceli uporabljati razliéne aplikacije za videosrecanja in
jih do 2. 6. 2020 izvedli ve¢ kot 700 (preko Teamsa, Zooma in lJitsi-ja). Na ta nacin smo
kvalitetno izvajali pouk, imeli razredne ure, komunicirali s starsi, opravili precej sestankov in
videokonferenc znotraj kolektiva in izven Sole. Evidenco izvedenih videosrec¢anj smo vodili v
posebni tabeli.

Veliko pomoci je uencem in starSem nudila svetovalna sluzba, ki je skrbela za u¢no Sibkejse
ucence, ucence s posebnimi potrebami in resevala razli¢ne teZzave in stiske v druzinah.
Sodelovali smo z ZRSS in predmetnimi svetovalci ter se udelefevali mnogih ponujenih
predavanj na daljavo z razlicnih podrocij.

Ravnateljica sem v c¢asu dela na daljavo poslala strokovnim delavcem priblizno 60 sporocil
preko e-poste ter skrbela za takoj$en pretok informacij, ki sem jih prejemala od MIZS, NIJZ in
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drugih institucij. Redno sem obvescala o sprotnem stanju tudi starSe in informirala ostale
zaposlene na Soli. S tehni¢nim timom smo imeli tedenske sestanke na daljavo, z aktivi 1., 2., 3.
VIO in podruznic pa v tem c¢asu skupno 12 krat (4 x 1. VIO, 4 x 2. VIO, 3 x 3. VIO in 1 x
podruznici). Redno sem porocala o nasem delu na MIZS.

Otrokom so pri Solskem delu doma prizadevno pomagali starsi ali ostali ¢lani njihovih druzin,
za kar smo vsem neizmerno hvalezni. S skupnimi mocmi smo dosegli, da je vecina ucencev
lepo sodelovala in redno opravljala svoje obveznosti. Nekateri otroci so bili malo manj vestni
in odzivni, zato so morali Se kaj nadoknaditi v Soli v zadnjih tednih, ko smo se ponovno srecali
v Zivo. Vsi ucenci nase Sole so uspes$no zakljucili to Solsko leto.

Ucenci, starsi in ucitelji so dvakrat izpolnili vprasalnike o delu na daljavo, vprasanja o tem so
bila vkljué¢ena tudi v zaklju¢ne evalvacijske vprasalnike. V mesecu aprilu nam je bila povratna
informacija od starSev in ucencev zelo koristna, saj smo Zeleli dobiti smernice za nacrtovanje
in izvajanje nadaljnjega dela.

Ocenjujem, da je naSe delo na daljavo potekalo zelo uspe$no. Dokazali smo, da se znamo
organizirati in prilagajati novim navodilom ter da smo dovzetni za novosti. Strokovni delavci
so se trudili, da so ohranili stike z u¢enci, spodbujali so manj odzivne u¢ence, u¢encem so nudili
znanje na najrazli¢nejse nacine. Trudili so se pri nagovorih, oblikovanju navodil, motiviranju za
delo, veliko so komunicirali s starSi. Sama sem od starSev dobila veliko pozitivih povratnih
informacij, lepo so pohvalili delo uciteljev in organizacijo dela, negativne izkusnje so bile redke.
Nekaj njihovih pripomb je bilo utemeljenih in smo se potrudili, da smo jih upostevali. Nekaj
misli starSev smo objavili tudi v Letopisu.

Vsi smo se prvic¢ srecali s takSno situacijo, ki je bila izredno naporna. Vendar smo se v
koronacasu naucili veliko novega, pridobili precej novih izkusenj in se naucili tudi nekaj novih
vescin, ki nam bodo koristile pri delu v prihodnje.

Ceprav je bilo zaznati kak3no krizo, trenutek naveli¢anosti, nemo¢i, dvome, negotovost, kako
naprej, ocenjujem, da smo vse uspesno resili in tako pripeljali Solsko leto do konca.

Ucenci so se postopno vracali v Solo, in sicer:
e 18.5. vrnitev u€encev 1., 2. in 3. razreda (na daljavo so delali 8 tednov);
e 25.5. vrnitev uéencev 9. razreda v Solo (9 tednov dela na daljavo);
1. 6. vrnitev ucencev 4. in 5. razreda v Solo (10 tednov dela na daljavo);
3. 6. vrnitev ucencev 6., 7. in 8. razreda v Solo (10 tednov in 2 dni dela na daljavo).

2.7 Sodelovanje s starsi

Sodelovanje s starsi je v letoSnjem Solskem letu zaznamovala epidemija. Sodelovanje je sicer
potekalo skozi vse leto, vendar je bilo po 13. 3. 2020 spremenjeno v nacinu izvedbe — namesto
v Zivo v prostorih Sole je ta komunikacija potekala po telefonu ali preko racunalnika s pomocjo
razli¢nih aplikacij.
Sodelovanje je potekalo na sledece nacine:
e redne mesecne popoldanske in tedenske dopoldanske pogovorne ure (do 13. 3. 2020
na Soli, po tem datumu na daljavo),
e roditeljski sestanki (v septembru in februarju, kasnejsi roditeljski sestanki so potekali
na daljavo),
e individualni razgovori (v primeru ucnih, osebnih in Custvenih teZav otrok, tezav v
medosebnih odnosih med ucenci ter uéenci in ucitelji, karierne orientacije, vpisa v
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Solo, v primeru suma na nasilje v druzini, ob socialnih stiskah druZin idr.) v Soli in na

daljavo,

e individualni sestanki s starsi u¢encev s posebnimi potrebami in nadarjenih uéencev v

Soli in na daljavo,

e predavanja oz. sre¢anja strokovnih delavcev Sole:

Vsebina predavanja

Datum izvedbe

Starsi (slusatelji)

lzvedba

SS in Stipendiranje

UravnoteZena prehrana 11. september 1.-9. razred Barbara Ozbic K.
Vpis v SS in $tipendiranje 21. oktober 9. razred Katja Repolusk
P anj tarsi Solskih “ . . .
rvc? srecanje s starsi solsit 30. januar Solski novinci Hermina Ladinek
novincev
Predstavitev Razpi i
recslavitey hazplsa za vpls v 10. februar 9. razred Katja Repolusk

e predavaniji, ki so ju izvedli zunanji izvajalci:

Vsebina predavanja

Datum izvedbe

Starsi (slusatelji)

lzvedba

Kdo je ugrabil nase otroke?

BoZena Blanusa,

. 21. oktober 7.-9. razred Drustvo Projekt
(nevarnosti drog) <
Clovek
Y e Leonida Mrgole
Skrivnost starsevske moci/Sola 1.-9. razred, . 8
. v . 10. februar v . indr. Albert
in starsi skupaj za otroka podruzZnici

Mrgole, Vezal

Srecanj, ki jih zaradi epidemije nismo izvedli:

novincev, delavnice za novince

Vsebina predavanja Datum izvedbe | Starsi (slusatelji) lzvedba

Kam po osnovni Soli? 9. marec 8. razred Katja Repolusk

Predstavitev informacij o

neobveznih izbirnih predmetih | 6. april 3.,4.in 5. razred Hermina Ladinek

v2.VIO

Konce'pt Qd'kn)/anjfa in deloz 6. april 3. razred Katja Repolusk

nadarjenimi uc¢enci

Drugo srecanje s starsi Solskih - v o Hermina Ladinek,
18. junij Solski novinci

uciteljice 1. VIO

e vprasalniki za star$e v okviru evalvacije Vzgojnega nacrta OS Selnica ob Dravi, Pravil
Solskega reda in Razvojnega nacrta OS Selnica ob Dravi v mesecu juniju v e-obliki.

Ostali stiki s starsi:
e svecan 1. Solski dan,

e dobrodelna akcija Drobtinica,

e poklicni sejem v Hramu kulture Arnolda Tovornika Selnica ob Dravi,
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e praznicne prireditve in proslave s stojnicami (ob novem letu, ob slovenskem
kulturnem prazniku),

e nastopi OPZ in MPZ ter folklorne skupine Jabolko,

e nastopi ucencev na revijah,

e nastopi, predstavitve projektov oddelkov 1. in 2. VIO,

e sreCanja s starsi Solskih novinceyv,

e adventne delavnice s sejmom in miklavZevanjem na podruZnici Sv. Duh na Ostrem
vrhu, adventne delavnice na podruznici Gradis¢e na Kozjaku,

e valeta (samo za devetosolce, njihove starse ter vodstvo Sole in obcine),

e zbiranje odpadnega papirja.

Clani sveta star$ev so se v tem $olskem letu sestali trikrat. Na prvi seji, ki j potekala 17.
septembra 2019, so predlagali in izvolili predsednika sveta imenovali predstavnike starSev v
pritozbeno komisijo zavoda ter predstavnike starSev v skupino za prehrano. Ravnateljica in
pomocnica ravnateljice za vrtec sta predstavili porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta
Sole in vrtca za preteklo Solsko leto ter letni delovni nacrt zavoda za Solsko leto 2019/20.
Druga seja je potekala 9. marca 2020. Na njej sta ravnateljica in njena pomocnica za vrtec
seznanili starSe s polletnim porocilom o realizaciji vzgojno-izobrazevalnega dela. Tako na prvi
kot na drugi seji so imeli predstavniki starSev moznost podajati vprasanja, pobude in predloge
glede organizacije oz. izvajanja vzg.-izobraZevalnega dela.

Tretja seja sveta starSev je bila dopisna, saj je bila sre¢anje v Zivo onemogoceno zaradi
epidemije COVID-19. Seja je potekala v ¢asu 7.-22. 5. 2020. Clani so podali soglasje k skupni
nabavni ceni delovnih zvezkov in drugih u¢nih gradiv, ki so jih izbrali ucitelji za Solsko leto
2020/21.

2.8 Sodelovanje z okoljem

Sola je bila odprta za star$e in zainteresirano 3olsko okolje pri pouku in drugih dejavnostih
(najem prostorov, sodelovanje na prireditvah). V casu epidemije je bila Sola zaprta,
sodelovanje pa smo ohranjali preko telefona, elektronskih sporocil in videokonferenc. Tesneje
smo sodelovali z lokalnimi kulturnimi, Sportnimi in turisticnimi drustvi, s Prostovoljnim
gasilskim drustvom Selnica ob Dravi in Cebelarskim drustvom Selnica ob Dravi, z Lovsko
druZino Bo¢ na Kozjaku, Drustvom kmetic Gradis¢e na Kozjaku, Drustvom podezelskih Zena in
deklet Selnica ob Dravi, s Kulturnim drustvom Pavza Selnica ob Dravi, z Drustvom za ohranjanje
socialnih stikov— MOST, s TD Selnica ob Dravi, Rdecim krizem, s Policijsko postajo Ruse, z
zdravstvenimi delavci ZD Ruse in Selnica ob Dravi ter Zdravstvenim domom dr. Adolfa Drolca
Maribor. Sodelovali smo tudi s Konservatorijem za glasbo in balet Maribor, z Gimnazijo in
srednjo kemijsko Solo Ruse ter ostalimi osnovnimi, srednjimi Solami in fakultetami, s
Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starSe Maribor, z Zavodom za zaposlovanje
Maribor, s Kariernim sredis¢em Maribor, Centrom za izobrazZevanje, rehabilitacijo, inkluzijo in
svetovanje za slepe in slabovidne Ljubljana (Center Iris), z Medobc¢inskim drustvom slepih in
slabovidnih Maribor, s Centrom za sluh in govor Maribor, Sluzbo za otrosko in mladostnisko
psihiatrijo Maribor, z Zasebno kliniéno psiholosko ambulanto Barbare Vajd Ladinek, s Kliniko
za pediatrijo Ljubljana, Centrom za socialno delo Ruse, Maribor in Smarje priJel$ah, zZavodom
RS za %olstvo, Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in $port, s Solo za ravnatelje. Dobro je
bilo sodelovanje z Obcino Selnica ob Drav
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2.9 Svet zavoda OS Selnica ob Dravi

Na prvi seji sveta zavoda, ki je potekala 25. 9. 2020, so ¢lani obravnavali in sprejeli Porocilo o
realizaciji LDN-ja za preteklo Solsko leto ter obravnavali in sprejeli Letni delovni naért zavoda
za Solsko leto 2019/20. Sprejeli so sklep, da ostanejo cene storitev zavoda nespremenjene,
zniza se le cena kosila za delavce zavoda, ki jedo v Soli. S sklepom so potrdili dopolnitev Pravil
Solskega reda OS Selnica ob Dravi, ki se nanasa na uporabo mobilnih telefonov in druge
elektronike v Solskih prostorih, razen pri vnaprej napovedani uporabi le-teh za potrebe
izobraZevanja. Clani so sprejeli tudi sklep, da ni potrebno zbirati treh ponudb za nabavo blaga
in storitev do 500 EUR. Ravnateljica je predlagala nacin porabe sredstev iz Solskega sklada
(gibalno-senzori¢ne nalepke po hodnikih in stopniscih Sole, garderobne omarice za ucence 2.—
5. razreda, kinesteti¢ne mize), ki so ga ¢lani podprli. StarSem otrok iz Sole in vrtca pa se po
novem omogoci obro¢no placilo Sole v naravi.

Druga seja sveta zavoda je bila dopisna (11.-16. 10. 2019). Clani so na njej odlo¢ali izbiri
predstavnikov zavoda v upravni odbor Solskega sklada ter potrdili dopolnitve sklepa o
ustanovitvi $olskega sklada OS Selnica ob Dravi in Vrtca Kobanéek.

Dne 3. 2. 2020 so se ¢lani sveta zavoda sestali v oZji sestavi, in sicer z namenom porocanja
inventurnih komisij o popisu za leto 2019, teden dni kasneje (11. 2. 2020) pa v enaki sestavi
zaradi porocanja inventurne komisije za popis terjatev in obveznosti za leto 2019.

Peta seja je potekala dopisno v ¢asu 4.—7. 2. 2020. ¢lani so podali soglasje, da se odpisejo
predlagana osnovna sredstva in drobni inventar za Solsko leto 2019. svet zavoda pa je razpisal
tudi nadomestne volitve za predstavnika administrativno-tehni¢nega osebja.

V mesecu marcu (11. 3. 2020) so se clani sestali z namenom porocanja inventurne komisije,
obravnavali in sprejeli so Letno porocilo OS Selnica ob Dravi za leto 2020, ravnateljica pa jim
je predstavila Se polletno porocilo za to Solsko leto. Potrdili so Pravilnik o videonadzoru ter
odlocali od delovni uspesnosti ravnateljic (aktualne in bivse).

Zadnja seja je bila dopisna (3.=7. 7. 2020). Clani so potrdili finanéni in kadrovski naért zavoda
ter program dela za leto 2020. sprejeli so spremembe in dopolnitve Odloka o ustanovitvi
javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda OS Selnica ob Dravi, objavljene v Medob¢inskem
vestniku.

2.10 Problemi oziroma Zelje

Ze nekaj let opozarjamo na dve potrebi, za kateri upamo, da se bosta ¢im prej realizirali:
e gradnja nove Sportne dvorane in ureditev zunanjih Sportnih povrsin,
e asfaltiranje prostora ob Soli oz. ureditev parkiris¢a za zaposlene.

e Potrebno bi bilo zamenjati garderobne omarice za ucence od 2. do 5. razreda,

e v 3oli bi bilo nujno urediti prostor za ¢ebelarske dejavnosti,

e potrebna je zamenjava nekaterih vrat in dolo¢enega pohistva v posameznih ucilnicah
ter v kemijskem laboratoriju,

e potrebna je nabava ognjevarne omare za svetovalno sluzbo.

Veliko organizacijsko tezavo je v tem Solskem letu predstavljalo nadomeséanje delavcev zaradi

dolgotrajnih bolniskih odsotnosti ali krajsih odsotnosti do 30 delovnih dni. Odsotnosti
strokovnih delavcev smo morali reSevati z notranjo reorganizacijo, problem se je pojavil tudi
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v tem, da nismo dobili ustreznega kadra za nadomescéanje poucevanja dolo¢enih predmetov.
Zato so bili posamezni ucitelji v dolocenem obdobju bolj obremenjeni s povecano ucno
obveznostjo.

3 VRTEC

3.1 Organizacijski podatki

Stevilo oddelkov: 10 + 2 (oddelka v enotah Sveti Duh na Ostrem vrhu in Gradi$¢e na Kozjaku)
Stevilo otrok: 180

Stevilo zaposlenih: 41

V Solskem letu 2019/20 smo imeli v vrtcu 12 oddelkov: 5 oddelkov 1. starostnega obdobja in
5 oddelkov 2. starostnega obdobja v centralni enoti Selnica ob Dravi, kombinirani oddelek v
enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu in poloviéni kombinirani oddelek v enoti Gradis¢e na Kozjaku. V
Vrtec Kobanéek — OS Selnica ob Dravi je bilo v $olskem letu 2019/20 vpisanih skupno 180
otrok, od tega 12 otrok v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu in 5 otrok v enoti Gradis¢e na Kozjaku.
Otroci v Selnici ob Dravi in v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu so obiskovali dnevni program, v
enoti Gradis¢e na Kozjaku pa krajsi program.

3.2 Kvalitetna rast

V vrtcu smo nadaljevali s postopno realizacijo prioritetnih nalog, ki smo si jih zadali z Razvojnim
nacrtom Vrtca Kobanéek — enote OS Selnica ob Dravi za obdobje petih let (2017-2022). Te
naloge so: rastemo z lutkami, naravoslovje, gibanje, jezik in IKT za strokovne delavce.

V povezavi z razvojnim nacrtom so strokovni delavci izbrali prednostna podrocja, ki so jim v
nacrtovanju, izvedbi in evalvaciji dejavnosti z otroki v Solskem letu 2019/20 posvecali posebno
pozornost. V centralni enoti vrtca so bile to lutke v povezavi z drugimi podrodji, v obeh
podruzni¢nih enotah pa podrocje gibanja.

Projekti vrtca

NA-MA POTI

V vrtcu je tretje leto potekal projekt NA-MA POTI (Naravoslovno Matemati¢na Pismenost,
Opolnomocenje, Tehnologija in Interaktivnost), ki smo se mu prikljucili v Solskem letu
2017/18. To je petletni projekt OS Selnica ob Dravi, ki je bila izbrana kot Razvojni VIZ. Projekt
se odvija v okviru teme »Razvoj in udejanjanje inovativnih u¢nih okolij in proznih oblik u¢enja
za dvig splosnih kompetenc« in delovnih podrocij: sodelovalno timsko delo, odnos do
naravoslovja in matematike, kriticno misljenje ter reSevanje avtenti¢nih problemov. Cilji
projekta so razviti in preizkusiti pedagoske pristope in strategije, ki bodo tudi z vkljucevanjem
novih tehnologij pripomogle k celostnemu in kontinuiranemu vertikalnemu razvoju
naravoslovne, matematicne in drugih pismenosti (finan¢ne, digitalne, medijske ...) od vrtca do
srednje Sole.

V Solskem letu 2019/20 sta Clanici projektnega tima v vrtcu — vzgojiteljica Urska Mlakar in
pomocnica ravnateljice Ladislava MiloSevi¢ — pri neposrednem delu z otroki preizkusali 2.
gradnik in podgradnike naravoslovne ter matemati¢ne pismenosti. Med Solskim letom sta se
udelezili delovnih sreéanj in izobrazevanj ¢lanov tima. Obe sta se udelezili izobrazevanja na
temo 2. gradnika naravoslovne pismenosti (predstavitev primerov dejavnosti), vzgojiteljica
Urska Mlakar tudi izobraZevanja na temo Prikazi v naravoslovju in matematiki.
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Z matematicno dejavnostjo v skupini Soncki, ki jo je izvedla pomocnica ravnateljice Ladislava
MiloSevi¢, smo sodelovali pri snemanju reportaze NET TV-ja o projektu NA-MA POTI na OS
Selnica ob Dravi.

Izpad matematicnih in naravoslovnih dejavnosti zaradi zaprtja vrtca smo poskusili delno
nadoknaditi z objavo Stevilnih zanimivih predlogov in idej za dejavnosti z otroki v rubriki Vrtec
na daljavo na nasi spletni strani.

Simbioza Giba 2019

Strokovni delavci in otroci centralne enote vrtca so se pridruzili vseslovenskemu projektu na
podrodju gibanja, rekreacije, Sporta, telesne dejavnosti in medgeneracijskega sodelovanja z
naslovom Simbioza Giba 2019, ki je potekal vtednu med 14. in 21. oktobrom 2019. V ta namen
so izvedli dva Sportna popoldneva. V ponedeljek, 14. 10., so potekale Sportne dejavnosti za
druzine otrok 1. starostnega obdobja, v Cetrtek, 17. 10., pa za druzine otrok 2. starostnega
obdobija. Skupaj s starsi so bili na Sportno druzenje povabljeni tudi stari starsi otrok ter krajani
Selnice. Starsi, ki imajo v vrtcu ve€ otrok razli¢nih starosti, so si lahko izbrali, kateri dan jim je
bolj ustrezal. 14. 10. se je na dogodku zbralo okoli 120 udeleZzencev, 17. 10. pa okoli 80
udelezencev. Se posebej smo bili veseli nekaj druZin, ki so se udelezile obeh dogodkov.

Oba pohoda sta se pricela na igris¢u vrtca. Uvodnemu nagovoru ravnateljice, predstavnikov
obcine in koordinatoric projekta v nasem vrtcu je sledila krajSa predstavitev ¢lanov Karate
kluba Selnica ob Dravi in segrevanje vseh navzocih ob njihovi pomodi. Pot, ki je udelezence
peljala do hladilnice sadja in nadalje do kozolca na Jabol¢ni poti, je bila popestrena z gibalnimi
vajami, ki so bile vsebinsko obarvane z jesenskimi motivi (vrtenje kot listje v vetru, podajanje
»vrocega kostanja« ipd.) in oponasSanjem gibanja Zivali. Na vmesni postaji pri hladilnici so se
vkljucili Se ¢lani Odbojkarskega kluba Turbina, ki so predstavili svojo dejavnost in pomagali pri
izvedbi gibalnih nalog na tej tocki poti. Cilj je bil doseZen pri kozolcu, kjer je udelezence c¢akal
zdrav prigrizek — selniska jabolka.

Dogodek je bil odmeven tudi v medijih, saj je bil o njem objavljen prispevek v Vecerovi prilogi
Stajerc.

Strokovni delavci so v svojih individualnih zaklju¢nih evalvacijakih porocilih projekt Simbioza
Giba 2019 v velikem stevilu navedli med dosezki vrtca v Solskem letu 2019/20. Koordinatorica
projekta za nas$ vrtec je bila vzgojiteljica Bernarda Majster, ki ji je pomagala vzgojteljica in
Sportna pedagoginja Martina Jaunik.

Pravljicni vecer

Strokovni delavci centralne enote vrtca so tudi za to leto nacrtovali, da bodo z otroki pripravili
predstavo, ki jo bodo zaigrali na velikem odru Hrama kulture Arnolda Tovornika v mesecu maju
in tako poskrbeli za pravljicni zaklju¢ek Solskega leta. Priprave na ta odrski dogodek so
zasnovali kot skupni projekt. Tokrat so se odlocili, da bodo na oder postavili predstavo po
lastnem scenariju, v kateri bodo nastopali samo otroci in ne tudi strokovni delavci, kakor je to
veljalo za predstave v preteklih letih (Ledeno kraljestvo, Sneguljcica, Vila Malina in Tacamuca).
Tako je po zamisli vzgojiteljic Simone Stajan in Bernarde Majster nastal izviren scenarij za
predstavo z naslovom Druzinska komedija. V priprave nanjo so bili vklju€eni vsi strokovni
delavci centralne enote vrtca in otroci iz skupin 2. starostnega obdobja, vendar nas je pri
realizaciji projekta prekinila epidemija koronavirusne bolezni. Odlocili smo se, da ga bomo
dokoncdali v prihodnjem Solskem letu.

Kljub temu je bila dosezena vecina nacrtovanih ciljev, saj je projekt strokovne delavce med
seboj povezal, otroci pa so se preizkusali v svoji izraznosti in nastopanju, ¢eprav to leto samo
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pred vzgojiteljicami in prijatelji. Uspeli smo posneti dialoge otrok in glasbo za plesne
koreografije, sesili smo vecino kostumov ter izdelali vse scenske rekvizite. Oblikovali smo tudi
vabilo, ki smo ga poslali na naslove vrtcev sosednjih ob¢in, saj smo Zeleli predstavo zaigrati
tudi njim.

Vodji projekta sta bili vzgojiteljici Simona Stajan in Bernarda Majster, organizacijske zahteve
pa je usklajevala tudi pomocnica ravnateljice Ladislava MiloSevic.

Prijateljstvo

Tako smo poimenovali nov projekt v centralni enoti vrtca, v okviru katerega so se med seboj
prijateljsko povezovale skupine starejSih otrok s skupinami mlajSih otrok, in sicer: Mavrice,
Bibe in Smehci; Metuljcki, Zogice in Skrati; Pikapolonice in Pedenjpedi; Son&ki in Sapramiske.
V okviru projekta so bile nac¢rtovane naslednje dejavnosti: spoznavno srecanje v tednu otroka,
tri sreCanja v decembru v sklopu posebnih dnevov in tednov — prazni¢ni december malo
drugace, spomladni sprehod v zelenem tednu in poslovilno druzenje z modno revijo v okviru
programa Varno s soncem.

Uspelo nam je izvesti spoznavno srecanje in tri sreanja v praznicnem decembru: sejanje »Zita
prijateljstva, izdelovanje voscilnic oziroma novoletnih okraskov in rajanje ob praznicni glasbi.
Pomladni del dejavnosti je zaradi zaprja vrtca Zal odpadel. Ker pa je bil projekt vsec¢ tako
otrokom kot tudi strokovnih delavcem, ga bomo v prihodnjem Solskem letu ponovili.
Projekt je vodila vzgojiteljica Petra Badoko.

Spoznavanje praznikov z Ursko

Rdeca nit tega novega projekta so bili letni ¢asi. Vanj so bili vkljuceni otroci iz skupin 1.
starostnega obdobja in Zogice, praznike pa naj bi otroci spoznavali z vzgojiteljico Ursko Mlakar.
Cilji, ki smo jih Zeleli doseci s projektom, so bili:

e spoznavanje praznikov in obicajev,

e negovanje obcutka pricakovanja in ¢udenja ob spoznavanju praznikov,

e razvijanje medsebojne povezanosti in pripadnosti,

e poglabljanje ob¢utka povezanosti z naravnimi ritmi.

Od dejavnosti, ki so bile na¢rtovane tako, da bi otroci doziveli v vsakem letnem ¢asu njegov
vrhunec, ki bi ga obelezili z doloc¢enim praznikom, smo uspeli izvesti praznik svetilk v mesecu
novembru (izdelava svetilk in ogled predstave Deklica s svetilko), vdecembru pa smo otrokom
pri¢arali prazni¢no vzdusje s pravljicnimi koticki, ki so jih postavili v vsaki igralnici. Ostala
nacrtovana praznovanja (velikono¢no praznovanje v aprilu, praznovanje pomladi v maju in
praznovanje sonca Vv juniju) so zaradi ukrepov ob razglasitvi epidemije in ob ponovnem odprtju
vrtca odpadla.

Vodja projekta je bila vzgoijiteljica UrSka Mlakar.

Zdravje v vrtcu

Med 3olskim letom smo se v petih skupinah 1. starostnega obdobja in v skupini Zogice odlo¢ili,
da se pridruzimo programu Zdravje v vrtcu, ki je pod okriljem Nacionalnega instituta za javno
zdravje aktiven Ze od leta 2006.

Letos$nje leto nas je s skrbjo za zdravje Se posebej zaznamovalo, saj nas je pandemija soocila z
doslej neznano razseznostjo bolezni in nas nagovorila h globljemu razmisleku o skrbi in
odgovornosti za zdravje, ki je postala nasa skupna naloga tudi v vrtcu. Le-to so po vrnitvi v
vrtec vzeli resno tudi najmlajsi otroci med nami, predvsem s skrbnim umivanjem rok, ki so se
ga naucili tudi s pomogjo filmeka Ciste roke za zdrave otroke.
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Z zdravjem so bile povezane tudi Stevilne skupne dejavnosti v okviru posebnih dnevov in
tednov v vrtcu ter dejavnosti, ki smo jih izvedli v sodelovanju s starsi in starimi starsi: Mnozic¢ni
tek za otroke — Zac¢ni mlad, tekmuj posteno, Simbioza Giba 2019, Tradicionalni slovenski zajtrk
ter delavnice in druZenje z dedki in babicami. Stevilne vsebine, povezane z zdravjem, pa smo
objavili tudi v rubriki Vrtec na daljavo, ki smo jo v pomoc¢ starSem vzpostavili na nasi spletni
strani v ¢asu, ko smo morali biti zaradi epidemije doma.

Se posebej aktivni so bili pri Bibah, Smehcih in Zogicah.

Pri Bibah so v okviru projekta Zdravje v vrtcu izvedli naslednje dejavnosti: Kapljice ... pot od
umivalnice, sodelovanje v likovnem natecaju Kdo in kje sem ter kam grem? (spoznavanje in
izrazanje lastne identitete), Nagajivi medvedi (spoznavanje svojega telesa, delov telesa in
gibalnih zmozZnosti), PiS¢ancek Pik (spoznavanje Custev), Zelo la¢na biba (pomen zdrave
prehrane za nase telo) in »Gozd« v igralnici (spoznavanje naravnih materialov in ustvarjalna
igra z njimi).

V skupini Smehci so bile skrbi za zdravje namenjene gibalne minutke (vsak dan vsaj pet minut
za razgibavanje) in jutranji pozdrav — igra v krogu (skrb za dobro pocutje). Z zdravjem so se
povezovali tudi naslednji tematski sklopi: Zelo la¢na gosenica (pomen zdrave prehrane),
Oblacila (skrb za zdravje) in Custva (spoznavanje in izraZzanje ¢ustev).

Pri Zogicah so si sami pripravili zdrav grozdni ¢aj in bezgov sok, zdravju pa so bile posvecene
tudi dejavnosti: vadbena ura na jabol¢ni poti (pomen gibanja in uZivanja sadja za zdrav razvoj),
pravljica z naslovom Ne liZi te knjige, ogled lutkovnega filma (pomen osebne higiene za zdravje
in dobro pocutje) in avtorska lutkovna predstava z naslovom: Ah, ti virusi (pomen uZivanja
raznolike hrane za zdravje).

Koordinatorica projekta za nas vrtec je bila pomocnica ravnateljice Ladislava Milosevié.

Projekta enote Sv. Duh na Ostrem vrhu:

e Gozdnivrtec

V enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu so se prikljucili Mrezi gozdnih vrtcev in Sol Slovenije. Izkoristili
so danosti naravne okolice, zato je bil gozd njihova igralnica in vir idej za vsa podrocja Kurikula,
imel pa je tudi vpliv na zdravje in razvoj otrok ter njihovih vrednot.

V okviru Gozdnega vrtca so bile izvedene dejavnosti, kot je bila gradnja lovske opazovalnice
na prostem, izdelovanje okraskov in okrasitev Vilibalda — boZi¢nega drevesa na prostem idr.

e Simbioza giba

S tem medgeneracijskim projektom so v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu ob razli¢nih priloznostih
povezovali vse generacije, tudi oni pa so se pridruzili vseslovenskemu projektu Simbioza Giba
2019, ki je potekal v tednu 14.-21. 10. 2019.

V okviru celoletnega projekta so v sodelovanju s starsi in drugimi sorodniki izvedli Stevilne
zanimive dejavnosti: pohod s sorodniki do mlina, pohod do Pike Nogavi¢cke na palacdinke
velikanke, pohod z babicami po »poti kostanjev« z nalogami za razgibavanje, pohod s sorodniki
do kmetije (pobiranje jabolk, peka jabolk na ognju, pokusanje jabol¢nih dobrot), naknadno
tudi stiskanje pobranih jabolk, pohod do pekarne babice Dragice (gnetenje testa iz bele in
rzene moke, modeliranje in peka kruhkov v obliki ¢ebelic za tradicionalni slovenski zajtrk),
delavnico igrac in mizarsko delavnico (izdelovanje pticjih hisic) pod vodstvom oceta. Nazadnje
so v marcu skupaj s starsi pod vodstvom strokovnih delavcev CSOD-ja Skorpijon s teleskopom
opazovali zvezde in si ogledali predstavo Zvezdica Zaspanka v izvedbi gostiteljev — starsev.
Oba projekta je vodila vzgojiteljica Nevenka Sagaj.

24



L
e

Zela (Z

POROCILO O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA ZA SOLSKO LETO 2019/20

Projekt enote Gradis¢e na Kozjaku — Zdrav vrtec

V enoti Gradis¢e na Kozjaku je v okviru njihovega celoletnega projekta potekalo:

e seznanjanje z zdravim nacdinom Zivljenja in usvajanje navad, ki vklju¢ujejo zdrav nacin
prehranjevanja, veliko gibanja, skrb za dobro psihofizicno pocutje, dobro in ustrezno
osebno higieno — umivanje rok in zob;

e skrb za Cisto in urejeno okolje — pospravljanje igrac, urejanje prostora;

e |ocevanje odpadkov, zbiranje zamaskov in praznih baterij, var¢na uporaba vode, elektrike,
papirnatih brisac in mila ...;

e ustvarjalna raba odpadnih materialov.

Vodja projekta je bila vzgojiteljica Ajsa Subasi¢.

Obogatitvene dejavnosti

Poleg rednega vzgojno-izobrazevalnega programa po Kurikulu smo za Solsko leto 2019/20
nacrtovali tudi Stevilne obogatitvene dejavnosti, izmed katerih smo nekatere zaradi zaprtja
vrtca lahko izvedli v okrnjenem obsegu, nekaj pa jih je bilo zaradi epidemioloskih ukrepov
odpovedanih.

Program Mali soncek

Poleg rednih aktivnostih po stopnjah zahtevnosti glede na starost otrok (Mali sonéek — modri
za 2-3, zeleni za 3-4, oranzni za 4-5 in rumeni za 5-6 let stare otroke) smo izvedli tudi
Mnozi¢ni tek za otroke — Za¢ni mlad — tekmuj poSteno in dva Sportna popoldneva s starsi in
starimi starsi v okviru akcije Simbioza Giba 2019.

Ob koncu Solskega leta so otroci za opravljen program prejeli priznanja, najstarejsi otroci pa
medalje. Letos so bili pogoji za dokonéanje programa prilagojeni situaciji, zato se je uposteval
skréen obseg zahtevanih nalog, med opravljene naloge pa so Stele tudi Sportne oziroma
gibalne aktivnosti, ki so jih otroci opravili s svojimi starsi, ko smo bili doma.

Sodelovanje s Solsko knjiznico

Izvedeni so bili obiski knjizni¢arke v skupinah 1. starostnega obdobja in pri Zogicah ter ure
pravljic za skupine 2. starostnega obdobja v Solski knjiZnici v Tednu otroka, sodelovanje skupin
2. starostnega obdobja v projektu Teden pisanja z roko, ura pravljic v knjiznici za Sapramiske
in Pedenjpede v tednu ustvarjalnosti, zacetek EKO bralne znacke za skupini Mavrice in
Metuljéki, izposoja knjig za bralne znacke ter priloZznostni obiski v knjiznici.

Ure pravljic v knjiznici v Hramu kulture Arnolda Tovornika

Realiziranih je bilo vseh deset pravljicnih ur v izvedbi knjiznic¢arjev Mariborske knjiznice, ki smo
jih nacrtovali v mesecih decembru in marcu, in sicer po dve za skupine 2. starostnega obdobja
v %oli in ena za skupine Zogice, Sapramiske in Pedenjpedi ter obe podruZni¢ni enoti.

Lutkovne predstave v izvedbi strokovnih delavcev

Strokovni delavci so otroke povabili na ogled lutkovnih predstav (Zrcalce, Listek Trpetavcek,
Deklica s svetilko, Muca Copatarica, Smrecica za medveda ...) v sklopu posebnih dnevov in
tednov dejavnosti. Otroci iz skupin 1. starostnega obdobja in Zogice so bili ob petkih povabljeni
na Stevilne dramatizacije in pravljice, ki jih je z lutkami animirala vzgojiteljica JoZica Perc. V
¢asu zaprtja vrtca je vzgojiteljica JoZica Perc ustvarila YouTube kanal, na katerem je objavila
posnetke svojih dramatizacij od doma, eno dramatizacijo pravljice pa je za otroke posnela tudi
vzgojiteljica AjSa Subasi¢. Povezave za ogled le-teh smo objavili v Vrtcu na daljavo.
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Pevski zbor Kobancek

K pevskemu zboru so bili povabljeni otroci 2. starostnega obdobja iz skupin v Soli, vaje pa so
potekale enkrat tedensko v jutranjem casu v glasbeni ucilnici. Od nacrtovanih nastopov na
prireditvah je zborovodkinji Ladislavi MiloSevi¢ in zboru uspelo sodelovalti le na Solski
praznicni prireditvi vdecembru v Hramu kulture Arnolda Tovornika, nastop zbora na krajevni
prireditvi ob materinskem dnevu in na obmocni reviji pevskih zborov pa sta bila zaradi
epidemije odpovedana.

Gledaliska skupina

Vzgojiteljica Simona Stajan je s skupino otrok 2. starostnega obdobja zavzeto delala na
podrocju gledaliSke umetnosti. Sre¢anja so do zaprtja vrtca potekala redno, in sicer enkrat
tedensko v jutranjem casu, vendar niso uspeli realizirati nacrtovanega nastopa proti koncu
Solskega leta. Za sodelovanje na obmocem srecanju gledaliskih skupin, ki je potekala v zacetku
meseca marca, pa se mentorica v tem letu ni odlocila.

Delavnice priprave na Solo

V juniju je svetovalna delavka v steviléno okrnjenih skupinah Mavrice in Metulj¢ki za bodoce
prvosolce izvedla po dve delavnici, namenjeni socialno-Custveni pripravi otrok na prehod v
Solo.

Vadbene ure v telovadnici

Do zaprtja vrtca so strokovne delavke in delavec v skupinah 2. starostnega obdobija,
Sapramiske in Pedenjpedi enkrat tedensko izvajali vadbene ure po urniku uporabe male
telovadnice. MoZnost redne uporabe male Solske telovadnice je zagotovo prispevala k vecji
kakovosti izvedbe gibalnih dejavnosti z otroki in spodbujanju njihovega optimalnega gibalnega
razvoja.

Sodelovanje na natecajih

V septembru so skupine 2. starostnega obdobja sodelovale na natecaju ob prazniku jabolk —
Cebelica pripoveduje, v februarju so vse skupine sodelovale na $olskem natecaju v tednu
ustvarjalnosti — Kdo in kje sem ter kam grem. Vse Stiri skupine 2. starostnega obdobja v Soli so
sodelovale v natefaju Spoznavanje integritete v vrtcih skozi sliko in igro, ki ga razpisuje
Komisija za preprecevanje korupcije. Skupine 2. starostnega obdobja v Soli so sodelovale na
natecaju Botanicnega vrta Univerze v Ljubljani ob festivalu zvon¢kov. Posamezne skupine so z
likovnimi deli otrok sodelovale tudi na drugih likovnih natecajih po izboru strokovnih delavcev:
Ustvarjalne kuharije (Mavrice), Postar Pavli rad bere (Mavrice in Metuljcki), BoZickova posta
(Metuljcki), Moj Nasmeskotek (Soncki in Metuljcki).

Obogatitvene dejavnosti v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu

V enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu so poleg dejavnost v okviru projekta Simbioza giba redni

program obogatili Se s Stevilnimi drugimi zanimivimi dejavnostmi:

e program Mali soncek,

e predSolska bralna znacka Palcek Bralcek in potujoci bralni nahrbtnik,

e obiski posebnih gostov: policist, medicinska sestra z zobne preventive, klovn, gasilci,
Miklavz, Senéno gledali$¢e, $tudentka iz Spanije, svetovalna delavka,
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sodelovanje v Nacionalnem mesecu skupnega branja,

obisk poste,

pohod po Obmejni panoramski poti s sprejemom pri avstrijskih vojakih,

noc v vrtcu,

ogled lovske razstave v lovskem domu LD-ja Podvelka,

ura pravljic v knjiznici v Hramu kulture Arnolda Tovornika,

reSevanje nalog iz Cici Vesele Sole,

pester program dejavnosti v posebnih tednih (Teden otroka, prazni¢ni december, teden
ustvarjalnosti) in ob posebnih dnevih v vrtcu (prvi Solski dan — baloni Zelja, tradicionalni
slovenski zajtrk, pustovanje, sadimo in sejemo, slovo mini maturantov, praznovanje
rojstnih dni, praznovanje letnih ¢asov, pocastitev praznikov),

sodelovanje na nateéajih (natecaj ob prazniku jabolk — Cebelica pripoveduje, $olski natecaj
v tednu ustvarjalnosti — Kdo in kje sem ter kam grem, PoStar Pavli pomaga).

Obogatitvene dejavnosti v enoti Gradisce na Kozjaku
Tudi otroci v enoti Gradis¢e na Kozjaku so bili delezni mnogih zanimivih obogatitvenih
dejavnosti:

obisk gasilcev,

obisk svetovalne delavke,

plesne urice (enkrat mesec¢no ucenje novega plesa),

angleske urice (gibalne dejavnosti, igra, enostavne pravljice v angleskem jeziku),

potujodi bralni nahrbtnik,

fizikalni, naravoslovni in kemijski poskusi,

spoznavanje manj znanih poklicev,

masaza,

ura pravljic v knjiznici v Hramu kulture Arnolda Tovornika,

obisk pri Metuljckih,

reSevanje nalog iz Cici Vesele Sole,

sreanje z vojnimi veterani,

noc v vrtcu,

taborniski izzivi,

ogled kmetije na povabilo babice,

pester program dejavnosti v posebnih tednih (Teden otroka, prazni¢ni december, teden
ustvarjalnosti) in ob posebni dnevih v vrtcu (jesenski piknik, tradicionalni slovenski zajtrk,
pustovanje, praznovanje rojstnih dni, praznovanje letnih ¢asov, pocastitev praznikov),
sodelovanje na natecajih (Solski natecaj v tednu ustvarjalnosti — Kdo in kje sem ter kam
grem, Naj se sanje zapuscenih tack uresnicijo, BoZickova posta in natecaj Botani¢nega vrta
Univerze v Ljubljani ob festivalu zvonckov).

Nadstandardne oziroma dodatne dejavnosti
V Solskem letu 2019/20 so bile izvedene naslednje nadstandardne dejavnosti:

ogled prve od nacrtovanih dveh predstav v okviru lutkovnega abonmaja DruZinskega
gledalis¢a Kolenc v Hramu kulture Arnolda Tovornika — Jelenéek Rudolf praznuje bozi¢
(skupine vseh treh enot razen Bib in Smehcev);

obisk podjetja Soven in delavnica polstenja volne (otroci 2. starostnega obdobja vseh treh
enot razen Zogic).
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Zaradi zaprtja vrtca in ukrepov v povezavi z epidemijo koronavirusne bolezni so bile
odpovedane preostale nacrtovane nadstandardne dejavnosti: obisk podjetja Soven in
delavnica polstenja volne za skupino Zogice, ogled druge abonmajske lutkovne predstave —
Cebelica Maja in pajek, zaklju¢ni izlet — obisk Pravljicnega gozda Rdec&a kapica v Kréevini pri
Vurbergu in tridnevni vrtec v naravi na CSOD-ju Skorpijon.

3.3 Sodelovanje s Solo in krajem

Vrtec si s Solo deli prostore (igralnice, kuhinja, jedilnica, mala telovadnica, knjiznica,
multimedijska in glasbena ucilnica ...) in zunanje povrsine, spletno stran ter Letopis, ki ga
izdamo ob koncu Solskega leta. Vrtec in Sola imata skupno ravnateljico, sodelujemo pa tudina
podrocju izpolnjevanja upravno-adminstrativnih in tehni¢nih nalog ter se povezujemo na
razliénih podrocjih pedagoskega strokovnega dela. S pomocjo starSev sodelujemo tudi v
Solskih zbiralnih akcijah odpadnega papirja.

V Solskem letu 2019/20 sta Sola in vrtec dobila novo skupno organizatorico prehrane in
zdravstveno-higienskega rezima. Z njenim prihodom smo se s skupnimi moémi lotili prenove
na podrocju zdravega prehranjevanja v nasem zavodu.

V septembru je vrtec s preselitvijo in preureditvijo Solske knjiznice dobil v Soli dve novi igralnici,
v katerih sta dobili svoj prostor skupini 1. starostnega obdobja.

V Solskem letu 2019/20 smo s Solo sodelovali v sklopu naslednjih posebnih dnevov in tednov
dejavnosti ter prireditev: likovni natecaj Cebelica pripoveduje ob prazniku jabolk, Teden
otroka, vseslovenski projekt Tradicionalni slovenski zajtrk, Solska prazni¢na prireditev v
decembru, projekt Teden pisanja z roko, Solski likovni natecaj Kdo in kje sem ter kam grem v
tednu ustvarjalnosti.

Nadaljevali smo z Ze omenjenim (obogatitvene dejavnosti) uteCenim sodelovanjem s Solsko
knjiznico.

Pomocnica ravnateljice nam je pomagala pri racunalniskem oblikovanju Publikacije vrtca v
zaCetku Solskega leta ter Letopisa vrtca in Sole ob zakljucku Solskega leta.

Ob likovnih natecajih Cebelica pripoveduje in Kdo in kje sem ter kam grem smo sodelovali z
uciteljem likovne umetnosti.

Pevski zbor vrtca in zborovodkinja so sodelovali z uciteljico glasbene umetnosti pri pripravah
in izvedbi nastopa na Solski praznicni prireditvi vdecembru.

Pri izvebi programa Mali soncek in drugih Sportnih aktivnosti smo sodelovali z uciteljema
Sporta.

Solski racunalnikar je strokovnim delavcem predstavil uporabo sluzbenih e-naslovov.

Clanici projektnega tima NA-MA POTI sta v okviru projekta sodelovali z vodjo tima in ostalimi
¢lani Solskega tima.

Vzgoijiteljica in Sportna pedagoginja Martina Jaunik je uciteljicam 1. triade predstavila priroc¢nik
Gibalni zivzav pod roznim grickom, katerega soavtorica je tudi sama.

Svetovalna delavka v vrtcu, strokovni delavci v oddelkih in Solska svetovalna sluzba so
sodelovali na podrodju dela z otroki s posebnimi potrebami in njihovimi starsi ter ob vSolanju
otrok iz vrtca.

Provosolci z uditeljicama in knjizni¢arka so si lahko ogledali predstavo skupine Mavrice —
Jabol¢ni kralj, ki je nastala v okviru projekta Ustvarjalne kuharije. V januarju so otroci iz skupine
Mavrice prvoSolcem priloZznostno vrnili obisk.

V juniju so se mini maturanti s svojim programom poslovili tudi od Solarjev v 1. nadstropiju.
Strokovni delavci vrtca in Sole so sodelovali kot ¢lani sindikata in organov zavoda (Svet zavoda,
Upravni odbor Solskega sklada, inventurna komisija ...).
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Ob nastopu izrednih razmer zaradi razglasitve epidemije smo v 3oli in vrtcu sodelovali
predvsem na podrodju izvajanja ukrepov za varovanje in ohranjanje zdravja.

V enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu so se ucenci in otroci iz vrtca kot obi¢ajno druZili ob Stevilnih
priloznostih: prvi Solski dan, obisk policista, Teden otroka, obisk klovna, ogled predstave
Sencnega gledalis¢a, projekt Tradicionalni slovenski zajtrk, vadbena ura s Solarji, no¢ v vrtcu ...
Njihovo sodelovanje bi doseglo vrhunec z nastopom na krajevni prireditvi ob materinskem
dnevu, ki pa je bila odpovedana.

V enoti Gradis¢e na Kozjaku so s podruzni¢no Solo sodelovali pri projektu Tradicionalni
slovenski zajtrk, ob prazniénem nastopu in boZiénem sejmu v decembru ter ob nastopu na
prireditvi v pocCastitev dneva drZavnosti.

V sklopu sodelovanja vrtca s krajem smo v centralni enoti sodelovali s krajani, organizacijami,

drustvi, ustanovami in zasebniki v kraju ob naslednjih priloZnostih:

e likovni natecaj ob Prazniku jabolk — Cebelica pripoveduje,

e predstavitev dejavnosti Karate kluba Selnica ob Dravi in Odbojkarskega kluba Turbina ob
izvedbi projekta Simbioza Giba 2019,

e obisk gasilskega doma,

e obisk podjetja Soven in delavnice polstenja volne,

e okrasitev smrecice pred Mercatorjem in sreanje z Bozickom,

e pravljicne ure v splosni knjiznici v Hramu kulture Arnolda Tovornika,

e razstava likovnih izdelkov otrok iz vrtca ob otvoritvi trgovine Jager,

e dejavnosti posameznih skupin: trgatev, obisk knjiznice, poSte, trgovine Tus ...

V enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu so v sodelovanju s krajem Ze tradicionalno izvedli adventne
delavnice in sejem, obiskali so posto, mlin, lovce, avstrijske vojake, podali so se na pustno
povorko od vrat do vrat ...

V enoti Gradis¢e na Kozjaku so s krajem oziroma z vojnimi veterani sodelovali ob izvedbi
kulturne prireditve v pocastitev dneva drZzavnosti.

Obcina Selnica ob Dravi je v Solskem letu 2019/20 zagotovila mesto v vrtcu za vse predsolske
otroke v obdini in pogoje za kakovostno vzgojno-izobrazevalno delo v vrtcu. Financirala je
preureditev prostorov Solske knjiznice v dve novi igralnici vrtca, postavila novo kombinirano
igralo v enoti Gradis¢e na Kozjaku in omogocila dodatna investicijska vzdrzevalna dela ter
preureditev obcinskega stanovanja za potrebe vrtca in Sole v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu. V
sodelovanju z vrtcem je obcina pripravila projektno dokumentacijo za ureditev novega igrisca
za potrebe vrtca in Sole v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu, sama dela na igriS¢u pa so stekla v
poletnih mesecih. Ga. Zupanja je vodstvo in skupino strokovnih delavcev povabila na
predstavitev projekta novega vrtca ter nas tako vkljuéila v priprave na gradnjo novega vrtca
kot bodoce uporabnike.

3.4 Sodelovanje z drugimi institucijami

Pri izvedbi dodatnih dejavnosti, izobrazevanj in projektov, v skrbi za profesionalno in

kakovostno rast, varnost otrok ter preventivno delovanje so bili v Solskem letu 2019/20 nasi

partnerji naslednje institucije:

e Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport ter Zavod Republike Slovenije za Solstvo
(zakonodaja in delovanje zavoda v javnem interesu, izobraZevanje strokovnih delavcev —

29



L
e

Zela (Z

POROCILO O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA NACRTA ZA SOLSKO LETO 2019/20

Studijske skupine in seminarji, projekt NA-MA POTI, smernice za delo ob ponovnem
odprtju vrtca);

Skupnost vrtcev Slovenije, ZdruZenje ravnateljic in ravnateljev vrtcev Slovenije, ZdruZenje
ravnateljic in ravnateljev osnovnega in glasbenega Solstva Slovenije (skupscina SVS,
izobraZevanja (Obravnava nasilnih dejanj v vrtcu, strokovna ekskurzija v London, Varnost
otroskih igris¢), informiranje in usmeritve v ¢asu koronakrize);

Nacionalni institut za javno zdravje (epidemioloska priporocila za varovanje in ohranjanje
zdravja, program Zdravje v vrtcu);

izvajalci izobrazevanj po izbiri strokovnih delavcev;

Zdravstveni dom dr. Adolfa Drolca Maribor (celostna zgodnja obravnava predsolskih otrok
s posebnimi potrebami, program zobozdravstvene preventive);

Policijska postaja RusSe (prometna varnost otrok, preprecevanje nasilja v druZini);

Center za svetovalno delo Ruse (izdaja odlo¢b o znizanem placilu vrtca, skrb za socialno
varnost otrok, preprecevanje nasilja v druZzini);

lll. gimnazija Maribor, Pedagoska fakulteta Maribor in izvajalci poklicnih te¢ajev predsolske
vzgoje (mentorstvo praktikantom);

Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (usposabljanje na delovhem mestu —
Usposabljam.se 2020);

Zveza prijateljev mladine Slovenije (predsolska bralna znacka, Teden otroka);

SRD Zvezdica Maribor in Zavod za $port RS Planica (gibalno-$portni program Mali sonéek);
Mariborska knjiznica (ure pravljic v enoti KnjiZznica Selnica ob Dravi);

Mladinska knjiga Zalozba d.d. (program Cici Vesela Sola, poverjenistvo, Cici umetnije);
Merkur TC Maribor — Bohova (izdelovanje okraskov za bozi¢no drevo, prireditev ob prizigu
luck);

Druzinsko gledalis¢e Kolenc (lutkovna predstava Jelencek Rudolf praznuje bozic);

KUD Svoboda Bistrica ob Dravi (lutkovna predstava Babica Zima);

Soven d.o.o. (obisk podjetja in delavnice polstneja volne);

Foto Anka s.p. (izdaja Publikacije);

Lithos d.o.o. (izdaja Letopisa);

televizijska postaja BK TV (reportaza o otvoritvi dveh novih oddelkov v vrtcu);

televizijska postaja NET TV (reportaza o projektu NA-MA POTI na nasi Soli in v vrtcu);
izvajalci vseslovenskih projektov in akcij (Atletska zveza Slovenije, Drustvo Bralna znacka
Slovenije, Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, Simbioza Genesis): MnoZi¢ni
tek za otroke — Zaéni mlad, tekmuj posteno, Nacionalni mesec skupnega branja,
Tradicionalni slovenski zajtrk, Simbioza Giba 2019, Simbioza Giba 2020;

podjetja in ustanove, ki so razpisale izbrane natecaje in dobrodelne akcije za predsSolske
otroke (Komisija za preprecevanje korupcije, Posta Slovenije, Snaga d.o.o., Botanicni vrt
Univerze v Ljubljani, Hofer, Lidl Slovenija);

izvajalci nadstandardnih programov za predSolske otroke v nasem vrtcu (Plesna 3ola
Samba, Sportno drustvo Sportni junak).

3.5 Sodelovanje s starsi

V zacetku Solskega leta so vsi starsi prejeli Publikacijo. V juniju smo izdali Letopis Sole in vrtca,
ki so ga starsi lahko narodili. Tokrat so nam ga celo pomagali soustvariti, saj so se v velikem
Stevilu odzvali na naso pobudo, da bi v njem objavili skupinske kolaze domacih fotografij otrok.
Skupinskega fotografiranja letos namrec ni bilo mogoce izvesti. Poleg obi¢ajnega kronoloskega
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poteka izvedenih dejavnosti v vrtcu in kolaZev fotografij otrok vsake skupine v vrtcu, so
strokovni delavci pripravili clanke o svojih skupinah, objavili pa smo tudi prispevka o Vrtcu na
daljavo in o ponovnem odprtju vrtca. Med letom je sodelovanje s starsi potekalo v ustaljenih
oblikah. Ker vseh nacrtovanih akrivnosti ni bilo mogoce izvesti, smo poiskali nekaj alternativnih
moznosti za sodelovanje: Vrtec na daljavo, vpis v vrtec na daljavo, elektronsko obveséanje
starSev in zapise strokovnih delavcev za starSe ob zakljucku Solskega leta.

Realizirano informativno-izobraZevalno sodelovanje:

10. 9.: 1. roditeljski sestanek v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu;

12.9.: 1. roditeljski sestanek v enoti Gradisce na Kozjaku;

12. 9.: 1. roditeljski sestanek in otvoritev dveh novih oddelkov v preurejenih prostorih
Solske knjiZnice z nagovorom ge. Zupanje v centralni enoti;

5. 11.: pogovorne ure v vseh skupinah razen pri Pikapolonicah in v obeh podruzni¢nih
enotah;

19. 11.: pogovorna ura pri Pikapolonicah;

3. 3.: pogovorna ura v skupini Bibe;

10. 3.: pogovorne ure v ostalih skupinah centralne enote;

19. 6.: vrocitev ali poStno posiljanje zapisov strokovnih delavcev za starSe ob zakljucku
Solskega leta;

26. 8.: roditeljski sestanek za starSe novincev v igralnicah novih skupin.

Udelezba na roditeljskem sestanku in povprecna udeleZba na pogovornih urah

Skupina 1. roditeljski sestanek Pogovorne ure
Bibe 100% 71,5%
Smehci 50% 46%
Skrati 58% 33%
Zogice 44% 57%
Sapramiske 73% 36%
Pedenjpedi 50% 45,5%
Soncki 41% 14%
Pikapolonice 62% 37%
Mavrice 84% 29%
Metuljcki 78% 56%
Sv. Duh na Ostrem vrhu 90% 80%
Gradis¢e na Kozjaku 100% 50%

Izvedenih je bilo tudi kar nekaj individualnih pogovornih ur, za katere so se starsi in strokovni

delavci dogovorili izven terminov, objavljenih v Publikaciji.

V okviru informativno-izobrazevalnega sodelovanja so zaradi zaprtja vrtca ostala nerealizirana

naslednja nacrtovana srecanja s starsi:

predavanje dr. Sebasjana Kristovica na temo Skupna naloga vrtca in starSev (planiran v

mesecu aprilu);

roditeljski sestanek za starSe in otroke, ki bi se udelezZili vrtca v naravi (planiran v mesecu

maju);

pogovorne ure v mesecu maju.
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StarSe smo obvescali preko oglasnih desk in spletne strani Sole in vrtca, z osebnim vroanjem
vabil in prijavnic, informiranjem po elektronski posti v dogovoru s strokovnimi delavci ipd. S
plakati smo jih seznanjali tudi z dejavnostmi v posebnih tednih.

Informacije o prisotnosti otrok med Solskimi pocitnicami smo pridobivali neposredno od
starSev in si tudi sicer prizadevali za dosledno varovanje osebnih podatkov.

V letoSnjem letu je bilo potrebno nameniti posebno pozornost informiranju starSev o
dogajanju v ¢asu okoli zaprtja vrtca in o protokolih ravnanja ob ponovnem odprtju vrtca. O
vsem potrebnem so bili starSi sproti obvesceni po elektronski posti, preko spletne strani,
oglasnih desk ter vidnih povrsin ob vhodih v vrtec in Solo.

Ob koncu Solskega leta smo kot obic¢ajno pripravili evalvacijski vprasalnik za starse, ki so ga
starsi ve¢inoma izpolnili v obliki spletne ankete, po Zelji pa so ga lahko dobili tudi v natisnjeni
obliki. Vprasalnik nam je bil v pomoc¢ pri evalvaciji opravljenega dela in nacrtovanju dela v
prihodnjem Solskem letu. Analizo vprasalnikov, ki je predstavljena v porocilu o realizaciji LDN-
ja svetovalne sluzbe (priloga k pricujo¢emu porocilu), je opravila svetovalna delavka Tajda
Kociper. Z rezultati je seznanila tudi aktiv strokovnih delavcev.

Izvedene druZabne in kulturne prireditve za starse in stare starse

V centralni enoti vrtca:

e nabiranje kostanjev in druzenje ob zdravi malici z dedki in babicami v Tednu otroka v
skupini Zogice;

e dva pohoda s Sportnimi aktivnostmi v okviru projekta Simbioza Giba 2019 v oktobru;

e predstava Mavric — Jabol¢ni kralj — v okviru projekta Ustvarjalne kuharije, za starSe otrok
iz skupine Mavrice;

e ustvarjalne delavnice in druZenje z dedki in babicamiv decembru v skupinah 1. starostnega
obdobja.

Ostale dejavnosti in prireditve, ki smo jih naértovali v centralni enoti vrtca, so bile odpovedane,

in sicer: delavnice, oddeléni nastopi in krajevna prireditev ob materinskem dnevu, dan odprtih

vrat ob vpisu v vrtec, obmocna revija pevskih zborov in Pravlji¢ni vecer — predstava Druzinska

komedija.

V enoti na Sv. Duhu na Ostrem vrhu:

e Stevilne Ze omenjene dejavnosti v okviru projekta Simbioza giba;

e adventni sejem;

e pustovanje od vrat do vrat s pogostitvijo starSev.

Odpovedane so bile naslednje nacrtovane druzabne in kulturne prireditve: krajevna prireditev
ob materinskem dnevu, dan odprtih vrat ob vpisu v vrtec in velikono¢ne delavnice.

V enoti Gradisc¢e na Kozjaku:

e kostanjevem piknik s starsi v oktobru;

e peka in krasitev piskotov s starimi starsi v decembru;

e predstava ob obisku dedka Mraza in boZi¢ni sejem, ki so ju izvedli skupaj s Solarji;

e ogled kmetije na povabilo babice v juniju.

Ostale prireditve, ki so jih nacrtovali za starSe, so tudi v enoti Gradis¢e na Kozjaku odpadle. To
so bile: krajevna prireditev ob materinskem dnevu, dan odprtih vrat ob vpisu v vrtec in
velikonocne delavnice.
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Vrtec na daljavo

V Casu zaprtja vrtca se je porodila ideja za Vrtec na daljavo, ki je zaZivel na nasi spleti strani.
Nastal je v Zelji, da bi starsi ¢as, ko otroci niso mogli v vrtec, preziveli z njimi ¢im bolj igrivo in
veselo. Ker pa se otroci skozi igro ves ¢as tudi ucijo, smo jim Zeleli priskocCili na pomo¢, saj je
to nase strokovno podrocje. Zaceli smo iskati, oblikovati in objavljati prispevke in spletne
povezave z idejami za dejavnosti z otroki in za otroke. Nastala je pestra zbirka vsebin, zbranih
po podrocjih Kurikula, spletni in video koticek, rubrika s povezavami do spletnih obiskov
kulturnih in umetniskih dogodkov za otroke in posebna zbirka aktualnih vsebin za otroke. V
Zelji, da bi otrokom ponudili postene odgovore v povezavi s situacijo, v kateri smo se znasli,
smo oblikovali tudi posvetovalni koticek za starSe in starSevski kroZzek na daljavo. Nazadnje
smo se v vrtcu na daljavo pridruzili e nacionalni akciji Simbioza Giba 2000 z letosnjim
sloganom »Gibamo skupaj, tako da smo narazen«. K oblikovanju vrtca na daljavo smo povabili
tudi starSe in razveselili smo se vsakega prispevka, Se posebej pa fotografij otrok, ki smo jih
zbrali v rubriki Utrinki iz vrtca od doma.

Podporo vrtca starSem v obliki Vrtca na daljavo so visoko ocenili tudi strokovni delavci in so
ga v svojih individualnih zakljuénih evalvacijskih porodili najpogosteje navedli med dosezki
vrtca v Solskem letu 2019/20.

3.6 Zaposleni v vrtcu

V vrtcu je bilo v skladu s sistemizacijo delovnih mest v Solskem letu 2019/20 zaposlenih 12
vzgojiteljic predsSolskih otrok v oddelkih (od tega 2 v pripadajo¢ih delezih, ostalo kot
vzgojiteljici predsolskih otrok — pomocnici vzgjiteljic) in 1 vzgojitejica za izvajanje DSP-ja (v
pripadajo¢em delezu), 11 vzgojiteljic predsolskih otrok — pomocnic vzgojiteljic (od tega 1 za
zagotavljanje socasnosti, daljSega odpiralnega ¢asa in varstva starejsSih delavk) in 1 vzgojitelj
predsolskih otrok — pomocnik vzgojiteljice, 1 pomocnica ravnateljice, 1 svetovalna delavka (v
deleZu tudi kot vzgojiteljica za izvajanje DSP-ja), 3 kuharice, 1 hisnik, 2 Cistilki (od tega 1 tudi
kot perica), 2 kuhinjski pomocnici in Cistilki, 1 organizatorica prehrane in zdravstveno-
higienskega rezima, 1 knjigovodkinja, 2 tajnici v VIZ in racunovodkinji ter 1 javna delavka (do
konca meseca decembra). 31 delavcev je bilo v vrtcu zaposlenih s polnim delovnim ¢asom, 8
delavcev pa je bilo v vrtcu zaposlenih v pripadajocih delezih (organizatorica prehrane in
zdravstveno-higienskega rezima, knjigovodkinja, tajnica v VIZ in racunovodkinja, hisnik,
kuharica, Cistilka, kuhinjski pomocnici in Cistilki).

Za ¢as nadomescanja delavk na porodniskem dopustu sta bili zaposleni svetovalna delavka (v
delezu tudi kot vzgoijiteljica za izvajanje DSP-ja) in vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica
vzgojiteljice. Obc¢asno je bilo potrebno zagotoviti nadomestno zaposlitev za Cistilko, v primeru
Stevilnih bolniskih ter drugih odsotnosti strokovnih delavcev pa tudi studentko za pomoc v
oddelkih.

V oddelkih v stavbi vrtca so delale naslednje strokovne delavke:

e v oddelku 01/Bibe: vzgojiteljica Martina Jaunik in vzgojiteljica predsolskih otrok -
pomocnica vzgojiteljice Lejla Vrendur;

e v oddelku 02/Smehci: vzgoijiteljici Katja Perkovi¢ in Ladislava Milosevi¢ ter vzgojiteljica
predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice Mateja Dugonik;

e v oddelku 03/Skrati: vzgojiteljica JoZica Perc in vzgojiteljica pred3olskih otrok — pomoc¢nica
vzgojiteljice Naja Verhovcak;

e v oddelku 04/Zogice: vzgoijiteljica Bernarda Majster in vzgoijiteljica predsolskih otrok —
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pomocnica vzgojiteljice Nika Maucnik, ki jo je do vrnitve s porodniSkega dopusta
nadomescala vzgoijiteljica predsolskih otrok — pomocnica vzgoijiteljice Nina Lukman.

Dva nova oddelka v preurejenih prostorih Solske knjiznice so vodile:

e oddelek 05/Sapramiske: vzgojiteljica Urska Mlakar in vzgojiteljica predsolskih otrok —
pomocnica vzgojiteljice Polonca Goli¢;

e oddelek 06/Pedenjpedi: vzgojiteljica Petra Badoko in vzgojiteljica predsolskih otrok —
pomocnica vzgojiteljice Lea Krebs.

V oddelkih 2. starostnega obdobja v prostorih Sole so delale naslednje strokovne delavke in

delavec:

e v oddelku 07/Soncki: vzgojiteljica Petra Vogme Lukic in vzgojiteljica predsolskih otrok —
pomocnica vzgoijiteljice Irena Stampfer;

e v oddelku 08/Pikapolonice: vzgojiteljica Simona Stajan in vzgojiteljica predsolskih otrok —
pomocnica vzgojiteljice Marija Flak;

e v oddelku 09/Mavrice: vzgojiteljica Stefka Rudolf in vzgojiteljica pred3olskih otrok —
pomocnica vzgojiteljice Zora Skrabl;

e v oddelku 10/Metuljcki: vzgojiteljica Vesna Kocjan in vzgojitelj predsolskih otrok —
pomocnik vzgojiteljice Aleksander Tertinek.

V centralni enoti je bila na delovnhem mestu vzgojiteljice predsolskih otrok — pomocnice
vzgojiteljice zaposlena tudi Dunja Kelbi¢, ki je delala v razli¢nih oddelkih, saj je bila zaposlena
za zagotavljanje socasnosti, daljSega odpiralnega casa in varstva starejSih delavk. Del
socasnosti in varstva starejSih delavk je z delezem zaposlitve kot vzgojiteljica predSolskih otrok
— pomocnica vzgojiteljice zagotavljala tudi Katja Perkovic.

V oddelku enote Sv. Duh na Ostrem vrhu sta delali vzgojiteljica Nevenka Sagaj in vzgojiteljica
predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice Kaja GruSovnik, soéasnost in varstvo starejSe
delavke pa je zagotavljala z delezem zaposlitve kot vzgojiteljica predsolskih otrok — pomo¢nica
vzgojiteljice AjSa Subasic.

V poloviénem oddelku enote Gradisc¢e na Kozjaku je delala vzgojiteljica AjSa Subasic.

Svetovalno delo in izvajanje DSP-ja v vrtcu je do vrnitve svetovalne delavke s porodniskega
dopusta (v mesecu maju) opravljala pedagoginja Tjasa Mugerle, nato je s svojim delom
nadaljevala pedagoginja Tajda Kociper.

V vrtcu so bile za polni delovni ¢as zaposlene naslednje tehni¢ne delavke: kuharici Sabina
Koban in Marta Vrbnjak, €istilka in perica Slavica Struc, ki jo je po upokojitvi zamenjala Melita
Krajnc, in tajnica v VIZ in ra¢unovodkinja Branka Tajke. Ostali tehni¢ni delavci — hisnik Janez
MoZi¢, knjigovodkinja Lidija Struc, tajnica v VIZ in raéunovodkinja Zorica Premovié, kuharica
Suzana Namestnik, Cistilka Damijana Godec (do konca leta tudi Cistilka Melita Krajnc),
organizatorica prehrane in zdravstveno-higienskega rezima Barbara Ozbic Kirjakopulos ter
kuhinjski pomocnici in Cistilki Andreja Pusnik in Danica Cepec, so bili v vrtcu zaposleni v
dolocenih delezih. Ra¢unovodska dela za vrtec je opravljala tudi Solska racunovodkinja Slavica
Jurde Sketa.

Vrtec sta vodili ravnateljica Sole in vrtca Manja Kokalj in njena pomoc¢nica Ladislava Milosevi¢,
s 1. 8. 2020 pa je bila na delovno mesto pomocnice ravnateljice imenovana Martina Jaunik.
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Nacrtovanje in spremljava vzgojnega dela

Pedagosko vodenje in spremljanje vzgojno-izobraZevalnega dela sta tekom leta opravljali
ravnateljica Manja Kokalj in njena pomocnica Ladislava MilosSevi¢. V mesecu oktobru je
ravnateljica pregledala letne nacrte dela v oddelkih. 1z njih so bili razvidni: opisi skupin,
predstavitve in vizije oddelkov, prioritete oz. prednostne naloge in dejavnosti v oddelkih,
sodelovanje s starsi, cilji, dnevna rutina, delovni ¢as, obogatitvene dejavnosti, sodelovanje v
projektih, s Solo, krajem, strokovna izobrazevanja ...

Hospitacije ravnateljice so bile izvedene v mesecu novembru 2019 v devetih skupinah v vrtcu
(pri 16-tih strokovnih delavkah) in pri izvajanju dodatne strokovne pomoci (pri T. Mugerle).
Ravnateljica je prisostvovala tudi pri izvedbi dejavnosti v okviru projekta NA-MA POTI (pri L.
MiloSevic) in hospitirala pri nastopih dveh kandidatk za strokovni izpit (N. Lukman in A.
Subasic). Po opravljenih hospitacijah so bile izvedene analize in letni pogovori. Letni pogovori
so bili v oktobru in novembru opravljeni Se z 8 strokovnimi delavci. Ravnateljica je pregledala
tudi pedagosko dokumentacijo in nekaj naklju¢no izbranih tedenskih oz. tematskih priprav.
Ugotavlja, da imajo vzgojiteljice ustrezno oblikovane priprave na vzgojno-izobrazevalno delo
ter urejeno vrtéevsko dokumentacijo.

Po hospitacijah je ravnateljica zapisala, da so strokovni delavci prikazali raznolike metode in
oblike dela, izkazali veliko mero ustvarjalnosti, vkljuCevali vseZivljenjske vsebine, uporabili
didakti¢ne pristope, ki so bili primerni starosti otrok, vidna je bila enakomerna vklju¢enost
obeh strokovnih delavcev, uporabljeni so bili zanimivi didakti¢ni pripomocki oz. igrace
(nekatere so izdelali delavci sami), zaznati je bilo primerno komunikacijo, upostevana so bila
didakti¢na nacela, navodila za delo so bila jasno podana, dobro je bilo izrazeno nacelo
ponavljanja. Poudarjena je bila nenehna aktivnost otrok, zaznati je bilo prijetne socialne
odnose v skupinah, pozitivno delovno klimo. Pogresala je le nekoliko ve¢ notranje
diferenciacije in individualizacije pri izvedbi doloéenih aktivnosti. Strokovni delavci
zagotavljajo varno in spodbudno u¢no okolje za otroke, svoje delo in poslanstvo opravljajo
vestno, strokovno in odgovorno v skrbi za celostni razvoj slehernega otroka.

Kakovost pedagoskega dela zaposlenih se je spremljala in vrednotila tudi ob vsakodnevnih
obiskih v vrtcu, ob izvedbi posebnih dni, projektov, nastopov in prireditev (prireditev ob 1.
Solskem dnevu v enoti Sv. Duh na Ostrem vrhu, medgeneracijski projekt Simbioza Giba 2019,
nastop pevskega zbora na Solski prazni¢ni prireditvi, prazni¢na prireditev v GradiS¢u na
Kozjaku, zakljucek likovnega natecaja v tednu ustvarjalnosti ...). Le-te smo izvedl|i po planu do
13. 3. 2020, nato je prislo Zal do zaprtja vrtcev zaradi Covid-19. Tudi sodelovanje s starsi je bilo
na visoki ravni — tako v Zivo kot na daljavo. V koronacasu je ravnateljica spremljala vsebino na
nasi spletni strani »Vrtec na daljavog, za kar je strokovne delavce zelo pohvalila.

Strokovni delavci smo se srecali na petih pedagoskih konferencah (v Zivo), na dveh
videokonferencah in na Stirih sestankih aktivov, veliko nacrtovanja pa je bilo tudi v tandemih,
ki vodijo oddelke. Zadnji teden v juniju smo nacrtovali delo za prihodnje Solsko leto in pripravili
vsebine za Publikacijo ter LDN. Pred pricetkom novega Solskega leta smo imeli v avgustu Se
sestanek pomocnikov in sestanek vzgoijiteljic.

Ravnateljica je pregledala oddane evalvacije vzgojnega dela v posameznih oddelkih, ki so jih
vzgojiteljice zapisale v juniju. Strokovnim delavcem je podala povratno informacijo o teh
analizah, prav tako jih je seznanila s povzetki individualnih zaklju¢nih porocil.
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Delavci smo planirali veliko individualnih izobrazevanj — nekaj smo jih realizirali v Zivo,
nekaterim smo prisostvovali na daljavo, nekatera so zaradi koronavirusa odpadla. Smo se pa
veliko izobraZzevali v koronacasu, kar seveda v lanskem septembru ni bilo naértovano. Aktivno
smo sodelovali na izbranih seminarjih in Studijskih skupinah ter pridobivali novo znanje v
okviru projektov. Poleg strokovnih delavcev so se izobraZevanj udeleZevali tudi
administrativno-tehnicni delavci. Vse Solsko leto smo vsi skrbeli za osebnostno in
profesionalno rast z branjem strokovne literature, s spremljanjem novosti in sprememb v
vzgoji in izobraZevanju, z medsebojno izmenjavo mnenj, izkusenj in znanja, s sodelovanjem v
projektih ...

S 1. 4.2020 je 5 delavk napredovalo za dva pla¢na razreda. V naziv mentorica je napredovala
1 strokovna delavka (U. Mlakar), v naziv svetovalka 2 delavki (V. Kocjan in S. Stajan), v naziv
svetnica pa 1 delavka (M. Jaunik).

Strokovno izpopolnjevanje

V zacetku Solskega leta je nova organizatorica prehrane in zdravstveno-higienskega rezima za
vse strokovne delavce vrtca in za kuharice pripravila predavanje o smernicah zdrave prehrane
V vrtcu.

Realizirana so bila tudi Stevilna izobrazevanja po lastni izbiri strokovnih delavcey, in sicer:

e Studijsko srecanje za strokovne delavce vrtcev z naslovom Otrokov dan v vrtcu (vsi
strokovni delavci razen U. Mlakar, S. Stajan, A. Subasi¢ in P. Vogme Lukic);

e posvet Obravnava nasilnih dejanj v vrtcu (L. MiloSevi¢, T. Mugerle);

e 10. mednarodna in znanstvena konferenca Otrok v gibanju — Zagotovimo otroku in
mladostniku aktivno okolje (M. Jaunik);

e seminar Zborovska Sola za vrtce (L. MiloSevi¢);

e seminar Angle$cina po mavricni bliznjici in dramska igra z mavri¢no anglesc¢ino (A. Subasic);

e seminar Pomembnost gimnasti¢nih vsebin za zdrav celostni gibalni razvoj maléka in otroka
(D. Kelbic);

e seminar Custva, €ustvene reakcije otrok, kako pomagati otrokom, da jih razumejo in se
nanje ustrezno odzivajo (N. Lukman, B. Majster);

e jesensko izobraZzevanje v okviru programa Zdravje v vrtcu — rdeca nit Pocutim se dobro (K.
Perkovic);

e 14, kongres Sporta za vse — Gibalna dejavnost za vso druzino (M. Jaunik);

e seminar Celostno branje slikanic (K. Perkovic);

e delavnica Pot do otrokovih €ustev (M. Dugonik, L. Vrencur);

e strokovna ekskurzija z obiskom sejma Bett v Londonu (L. Milosevic);

e izobraZevanje iz varstva pri delu in poZarne varnosti (P. Badoko, M. Jaunik, D. Kelbi¢, K.
Perkovic, A. Subasié¢, N. Verhovcak);

e izobraZevanje v okviru projekta NA-MA POTI — Prikazi v naravoslovju in matematiki (U.
Mlakar);

e seminar Funkcionalna vadba — sodobna telovadba v vrtcu (K. Grusovnik, N. Verhovcak);

e seminar Vzgojno zahtevnejsi otroci/ucenci, kako uspesno ravnati z njimi in kako dobro
sodelovati z njihovimi starsi (P. Goli¢, L. Krebs);

e seminar Ljudski ples, pesem, glasba ter Sege in navade skozi koledarsko leto in slovenske
pokrajine (N. Sagaj);
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izobrazevanje v okviru projekta NA-MA POTI na temo 2. gradnika naravoslovne in
matematic¢ne pismenosti (L. MiloSevi¢, U. Mlakar.);

seminar Otrok in mladostnik z avtisticno motnjo (S. Stajan, A. Tertinek);

seminar Varnost igrisc in igral (L. MiloSevi¢, hisnik J. Mozi¢);

seminar na daljavo — Komunikacija in sodelovanje vzgojitelja pri otroski igri in pri delu s
starsi (K. Perkovi¢, N. Sagaj);

seminar na daljavo za svetovalne delavce — RazSirimo svoj pogled na drugacnost v vrtcu (T.
Mugerle);

seminar na daljavo — Vklju¢ujo¢ vrtec — Otrok je, kakrSen je, jaz pa mislim, da je ... (L.
MiloSevi¢, N. Sagaj);

seminar na daljavo — Pomen vrtca za druzino (V. Kocjan, L. MiloSevi¢, K. Perkovié, N. Sagaj);
seminar na daljavo — Ustvarjalni pristopi zgodnjega ucenja: pogovor, igra, raziskovanje v
naravi (N. Sagaj);

seminar na daljavo — Delo z otroki in mladostniki z anksiozno in pani¢no motnjo (M. Flak,
V. Kocjan, Z. Skrabl);

izobrazevanje Gluhi in naglusni otroci v programih s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomocjo (V. Kocjan);

Studijsko srecanje za svetovalne delavce v vrtcu (T. Kociper);

Studijsko srecanje za predsolsko vzgojo (D. Kelbic).

Mentorstvo
Vzgojiteljice so bile mentorice dijakinjama, trem Studentkam in slusateljicama poklicnega
tecaja Predsolska vzgoja, ki so pri nas uspesno opravile prakti¢éno usposabljanje:

dijakinji lll. gimnazije Maribor — izobrazevalni program PredSolska vzgoja: Gala Ocko, 3.
letnik (mentorica B. Majster), in Ana Hren, 4. letnik (mentorica V. Kocjan);

Studentke 3. letnika Pedagoske fakultete Maribor — program PredSolska vzgoja: Sara
Abrsek (mentorica J. Perc), Nika Lepej (mentorica M. Jaunik) in Eva Roj (mentorica S.
Stajan);

slusateljici poklicnega tecaja PredSolska vzgoja: Mojca Horvat (mentorica S. Stajan) in
Darija Mozi¢ (mentorica M. Jaunik).

Posamezne vzgojiteljice so bile mentorice tudi trem kandidatkam za strokovni izpit: Nini
Lukman (mentorica B. Majster), Dunji Kelbi¢ (mentorica P. Vogme Luki¢) in A. Subasi¢
(mentorica L. MiloSevi¢). Kandidatki Nina Lukman in Dunja Kelbi¢ sta strokovni izpit uspesno
opravili, AjSa Subasié pa se je nanj uspela prijaviti in ga bo opravljala v novem Solskem letu.

Prav tako smo mentorstvo omogocili udelezenki usposabljanja Urski Vracko (mentorica L.
Milosevic), saj smo uspesno oddali ponudbo na javno povabilo Zavoda republike Slovenije za
zaposlovanje za usposabljanje na delovhem mestu — Usposabljam.se 2020.

Odsotnosti
Strokovni delavci

e redniletni dopusti: 924 dni

e bolniske odsotnosti: 285 dni

e izredne odsotnosti (smrt bliznjih sorodnikov, poroka): 8 dni
e porodniski dopust: 235 dni
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e neodlozZljivi opravki: 6 dni

e krvodajalstvo: 15 dni

e cakanje na delo: 762 dni

e elementarne nesrece (50. ¢l. KPVIZ): 124 dni
Tehnicno osebje

e redniletni dopusti: 142 dni

e bolniske odsotnosti: 15 dni

e izredne odsotnosti: 0 dni

e porodniski dopust: 0 dni

e neodlozZljivi opravki: 0 dni

e krvodajalstvo: 4 dni

e Cakanje na delo: 84 dni

e elementarne nesrece (50. ¢l. KPVIZ): 22 dni

Odsotnosti zaradi izobraZevanj
e strokovni delavci: 15 dni
e tehnicni delavci: 1 dan

Sodelovanje z zaposlenimi v Soli

Zaposleni v vrtcu so se skupaj z delavci Sole udelezili dveh druzabnih srecanj — zabave ob
zakljucku koledarskega leta in krajSega zakljuénega druzenja ob koncu Solskega leta.

Ostale utecene oblike druZzenja in sodelovanja med zaposlenimi v vrtcu in Soli so zaradi
razglasitve epidemije in preventivnih ukrepov po preklicu le-te odpadle (zakljuéni piknik in
strokovna ekskurzija v organizaciji sindikata, motivacijsko predavanje pred zacetkom novega
Solskega leta v organizaciji Poslovne skupnosti osnovnih Sol Maribor).

Posamezni zaposleni v vrtcu so se zaposlenim v Soli pridruZili tudi pri prostocasnih dejavnostih
(npr. bralni klub, odbojka).

Delavci vrtca so bili €lani v naslednjih organih zavoda: 10 sindikata zavoda, Svet zavoda OS
Selnica ob Dravi, komisija za Solski sklad, komisija za prehrano in inventurna komisija.

(Vec v poglavju 3.3 Sodelovanje s Solo in krajem)

3.7 Skrb za izboljsanje materialnih pogojev
Visina denarnih sredstev, namenjenih zagotavljanju kvalitetnih materialnih pogojev — po
prispelih racunih od 1. 9. 2019 do 31. 8. 2020:
e pisarniski material (potrosni papirniski material, tonerji, telefon, postne storitve ...) in
stroski racunalniskih storitev: 8.163,50 eur;
e didakti¢ni material (igrace, didakti¢ni pripomocki, knjige, material za ustvarjanje ...) in
IKT sredstva: 6.642,82 eur;
e izobraZevanje: 3.163,75 eur;
e higienski material in Cistila: 4.876,48 eur;
e vzdrZevanje in popravila (elektrika, voda, komunalne storitve, drobna in nujna vecja
popravila ter vzdrzevalna dela ...): 20.230,61 eur;
e druge storitve (ZZZV, kontrola Zivil, deratizacija, pozarna varnost, zdravniski pregledi,
dimnikarske storitve, letni pregled otroskih igris¢): 2.184,42 eur;
e ostali materialni stroski (garderobne omarice in delovna obutev za zaposlene, hiSno
perilo, drobni inventar po potrebi ...): 5.445,40 eur.
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Vecje investicije

Za opremo 2 novih oddelkov (pohistvo, didakti¢ni material, 2 vozicka, prenosni racunalnik,
hladilnik, posoda ...) v preurejenih prostorih Solske knjiznice so v zac¢etku Solskega leta prispeli
racuni v vrednosti 18.101,96 eur. Dela in narodila so se izvrsSila v poletnih mesecih 2019.
Najvecja investicija v Solskem letu 2019/20 pa je bila nabava in postavitev peskovnika s
sencnikom v enoti Gradis¢e na Kozjaku v vrednosti 2.806,33 eur.

Sredstva solskega sklada:

- enota Selnica ob Dravi:
e ostanek sredstev iz Solskega leta 2018/19: 403,59 eur;
e zbrana sredstva v Solskem letu 2019/20: 665,00 eur;
e porabljena sredstva: 566,51 eur;
e ostanek sredstev: 502,08 eur.

- enota Sv. Duh na Ostrem vrhu:
e ostanek sredstev iz Solskega leta 2018/19: 75,00 eur;
e zbrana sredstva v Solskem letu 2019/20: 85,00 eur;
e porabljena sredstva: 0 eur;
e ostanek sredstev: 160,00 eur.

S sredstvi, ki so se zbrala v Solskem oz. vrtcevskem skladu centralne enote vrtca, smo nabavili
kovinski tricikel, blago in ostali potrebni material za izdelavo kostumov ter scenskih rekvizitov
za predstavo Druzinska komedija v okviru projekta Pravlji¢ni vecer. Sredstva, ki so se zbrala v
Solskem skladu enote Sv. Duh na Ostrem vrhu, se bodo porabila za nabavo Sportnih rekvizitov
v naslednjem Solskem letu.

EKO papir

Iz zbiralnih akcij starega papirja se je na racunu centralne enote vrtca v Solskem letu 2019/20
zbralo 85,90 eur. Od tega se je porabilo 48,50 eur za predstavo v okviru lutkovnega abonmaja
Druzinskega gledalis¢a Kolenc. V naslednje Solsko leto se prenese 37,40 eur.

Enota vrtca GradiSée na Kozjaku je zbrala 19,60 eur, ki so jih v celoti porabili, in sicer 9,95 eur
za delavnico polstenja volne v podjetju Soven in 9,65 eur za predstavo v okviru lutkovnega
abonmaja DruZinskega gledali¢a Kolenc.

Problemi

Kot Ze vrsto let ostaja glavni problem pomanjkanje prostora v vrtcu, ki je premajhen za potrebe
po predsolski vzgoji v kraju. Kljub temu, da je obc¢ina s preureditvijo prostorov Solske knjiznice
omogocila povecanje zmogljivosti vrtca za 2 oddelka, so bile tudi v Solskem letu 2019/20
skupine napolnjene do zgornje meje zakonsko dolocenih normativov. Prav tako smo imeli v
vrtcu Se naprej velje Stevilo otrok s posebnimi potrebami (z odlo¢bo o usmeritvi oz.
individualnim naértom pomodi druzini), zaradi katerih je bilo v posameznih oddelkih potrebno
zagotoviti tudi nizji normativ, ¢emur smo lahko zadostili le z minimalnim zmanjSanjem Stevila
otrok. Zaradi velikega Stevila otrok je bilo delo v teh oddelkih dodatno oteZeno.

Ze vrsto let opozarjamo, tako strokovni delavci vrtca kot tudi predstavniki starev v Svetu
starsSev, da Sola ni primerno okolje za predsolske otroke. Otroci iz Stirih skupin 2. starostnega
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obdobja imajo na voljo le ene sanitarije, do katerih se dostopa po Solskem hodniku. To je
postal Se vedji problem v ¢asu ponovnega odprtja vrtca, ko smo morali izvajati poostrene
higienske ukrepe. Med Solskimi odmori in prehajanjem Solskih otrok mimo prostorov vrtca je
moten pocitek otrok v vrtcu. Ta tezava je bila (kljub zvocni izolaciji, ki je bila izvedena ob
adaptaciji prostorov) posebej pereca za skupini otrok 1. starostnega obdobja v dveh novih
igralnicah, ki se nahajata v neposredni bliZini glavnega vhoda in jedilnice. Zaradi prostorske
stiske so prikrajSani strokovni delavci, ki potrebujejo primerne prostore za svoje delo (kabinet,
zbornica, garderoba ...).

Tudi obstojeca stavba vrtca je funkcionalno zastarela. Potrebovali bi skupni ve¢namenski
prostor (za kulturne prireditve, Sportno-gibalne aktivnosti, aktivni pocitek, IKT dejavnosti ...)
in prostore za strokovne delavce (kabinet, zbornica ...). Pomanjkanje ustreznih prostorov je
tudi razlog, zaradi katerega ne moremo dela strokovnih delavcev organizirati tako, da bi lahko
delovni cas prilagodili dejanskim potrebam po socasnosti glede na specificne potrebe v
posameznih starostnih skupinah otrok. Sama stavba vrtca je dotrajana, v dveh igralnicah, ki
nista klimatizirani, je poleti prevroce, veliko tezavo pa predstavlja tudi kanalizacija, ki je ni
mogoce trajno sanirati. TeZzavo prestavlja tudi nestabilna in presSibka internetna povezava,
zaradi Cesar je izraba delovnega casa strokovnih delavcev manj efektivna, prav tako pa je
omejena smiselna uporaba IKT sredstev pri delu z otroki.

S preobremenjenostjo obstoje¢e infrastrukture vrtca ostaja povezan tudi problem
pomanjkanja ustreznih zunanjih povrsin za namene vrtca, saj je obstojece igris€e pri vrtcu
premajhno za 10 skupin, igriSe vrtca pri Soli pa je primerno za uporabo le 1 skupine v
dopoldanskem casu, ko je mozna socasna prisotnost 2 delavcev. Poleg tega se je zaradi
dogradnje terase in sanitarij za nova 2 oddelka to igriS¢e zmanjsalo.

Tudi strokovni delavci so v svojih individualnih zakljuénih porocilih med problemi vrtca na
drugem mestu navedli slabse prostorske pogoje.

Obcina je Ze zacela s postopki za izgradnjo novega vrtca, za katerega upamo, da bo postavljen
v ¢im krajSem casu in bodo z resitvijo prostorskih tezav dani tudi boljsi pogoji za kakovostno
rast vrtca. Pohvalno je, da so bili k predstavitvi projekta povabljeni tudi vodstvo in strokovni
delavci vrtca, ki so imeli moznost prispevati svoje predloge ter sporociti potrebe kot bodoci
uporabniki vrtca.

Kot najvecji problem v Solskem letu 2019/20 so strokovni delavci navedli zaprtje vrtca zaradi
razglasitve epidemije koronavirusne bolezni, zaradi ¢esar so odpadle Stevilne nacrtovane
dejavnosti, kakovost dela in bivanja v vrtcu pa je bila zaradi priporocil in ukrepov okrnjena tudi

ob ponovnem odprtju vrtca.

Porodilo za vrtec je pripravila pomocnica ravnateljice Ladislava Milosevic.

avgust, 2020 Ravnateljica Manja Kokalj, prof.
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